Dienst3, vE3

Beilage 631/1995 zum kurzschriftlichen Bericht des o0.6. Landtages,

XXIV. Gesetzgebungsperiode

Bericht des Ausschusses fiir Verfassung und
Verwaltung betreffend das landesgesetz,
mit dem das 0.6. lLandesbeamtengesetz 1993, das als
Landesgesetz geltende Gehaltsgesetz 1956, das 0.6. Landes-
Vertragsbedienstetengesetz, die 0.5. Landes-Reisegebiihren-
vorschrift, das Landesbeamten-Pensionsgesetz, das 0.6. Neben-
gebiihrenzulagengesetz und das 0.0. Karenzurlaubsgeldgesetz
geindert werden
(0.6. Dienstrechtsianderungsgesetz 1995)

/Landtagsdirektion: L-290/7-XXIV/

Allgemeiner Teil

I. Anla8 und Inhalt dieses Landesgesetzes:

1.

2.

Der Bund hat auf Grund der angespannten budgetiren Lage zur ldanger-
fristigen Entlastung des Bundeshaushalts kostensenkende Regelungen
in verschiedenen Bereichen, darunter auch im Bereich des &ffent-
lichen Dienstes erlassen (Strukturanpassungsgesetz, BGB1.Nr.
297/1995, sogenanntes '"Sparpaket').

Auch flr den Bereich des o0.5. Landesdienstes sind entsprechende
MaSnahmen zur Entlastung des Landeshaushaltes geboten. Hauptinhalt
des Dienstrechtséﬁderungsgesetzes 1995 ist somit die Harmonisierung
des filir die Landesbeamten und Landes-Vertragsbediensteten geltenden
Dienstrechts mit dem sogenannten "Sparpaket" des Bundes. In diesem
Zusammenhang erfolgen auch einige Anpassungen im Bereich des Pen-

sionsrechtes,

Im wesentlichen enthidlt dieses Landesgesetz folgende Neuerungen:



- Knderung der Haushaltszulage in eine Kinderzulage;

- Neuregelung des Begriffs der Berechnungsgrundlage fiir den Ruhege-
nuB, Wegfall der sogenannten Rundungsbestimmungen;

- Einheitliche Neufestsetzung des Todesfallbeitrages;

- Anhebung des Pensionsbeitrages vom ruhegenuS8fihigen Monatsbezug
und von den einen Anspruch auf Nebengebiihrenzulage begriindenden
Nebengebiihren;

- Vereinfachung und Kiirzung der Anrechnung von privaten Vordienst-
zeiten und Karenzurlauben;

- Anhebung des faktischen Pensionsanfallsalters fiir neu eintretende
Bedienstete durch 2Anhebung der erforderlichen ruhegenuSfdhigen
Cesamtdienstzeit von 34,5 Jahren auf 40 Jahre;

- Neuregelung des Begriffs der Berechnungsgrundlage fiir Witwen- und
Witwerpensionen;

- Verpflichtung der Pensionsbehdrde, Bezieher eines erhShten Ver-
sorgungsbezuges einmal jahrlich zu einer Meldung ihres Einkommens
zu verhalten;

- Gleichstellung des Wahlkindes mit sonstigen Kindern beim Waisen-
versorgungsgenus;

- Koppelung der Kinderzulage an die Familienbeihilfe.

Der Bund setzt das '"Sparpaket" mit 1. Mai 1995 in Kraft. Mit Rick-
sicht auf das Verfahren der Landesgesetzgebung ist zur Vermeidung
einer groBeren Rickwirkung der 1. Juli 1995 fiir das Inkrafttreten

des "'Sparpakets" des Landes vorgesehen,

Dementsprechend wird die (ibergangsfrist fiir die Berechnungsgrund-
lage und die Aufhebung der Rundungsbestimmungen im Pensionsrecht

auf 1. Juli 1996 verlangert.

. Verfassungsbestimmungen sind im vorliegenden Gesetzentwurf nicht
enthalten. Die Mitwirkung von Bundesorganen (Art. 97 Abs. 2 B-VG)

ist nicht vorgesehen.



II.

III.

Kompetenzgrundlagen:

GemdB Art. 21 Abs. 1 B-VG obliegt den Lindern die Gesetzgebung und
Vollziehung in den Angelegenheiten des Dienstrechtes der Bediensteten
der Liander. Aufgrund des gemdB Art. 21 Abs. 1 B-VG geltenden
Homogenitatsprinzip ist die Gesetzgebungskompetenz der Linder im Be-

reich des Dienstrechtes jedoch eingeschrinkt.

Finanzielle Auswirkungen:

Durch das Dienstrechtsi@nderungsgesetz 1995 sind keine Mehrkosten zu
erwarten. Es werden im Gegenteil verschiedene verwaltungsvereinfa-
chende Regelungen kostensenkend wirken.

Durch die umfangreichen kostensenkenden Regelungen im Sinn des "Spar-
pakets" wird es zu folgenden Kosteneinsparungen gegeniiber dem
Jahr 1994 kommen:



1995 1996
in Mio. S
- Ersatz der Haushaltszulagenregelung durch
Einfiihrung der Kinderzulage (Entfall des
Grundbetrages der HZ und Anhebung des
je Kind gebiihrenden Betrages auf S 200,--) 6,8 13,6
- Beschrinkung der Halbanrechnung bei
"sonstigen" Vordienstzeiten und bei
Karenzurlauben 4,0 8,0
- Einheitlicher Todesfallbeitrag 1,5 3,0
- Verlangerung des geltenden Gehalts-
abkommens um drei Monate bis
31. Marz 1996 - 63,3
- Erhohung des Pensionsbeitrages
um 1,5 Prozentpunkte 15,7 31,0
- Erhthung des Pensionssicherungs-
beitrages um 1,5 Prozentpunkte 8,2 16,6
Summe der Einsparungen: 36,2 135,5

. EU-Konformitat:

Die EU-Konformitiat ist bei diesem Landesgesetz gegeben.



Besonderer Teil

2u Artikel I (0.5. Landesbeamtengesetz 1993):

2u 2. 1 (8§ 107 Abs. 4 0.6. LBG):

Mit dieser Bestimmung wird ein Zitat angepaft.

2u 2. 2 (§ 115, § 131 Abs. 3, § 146 Abs. 2 und § 149 2. 2 0.5. LBG)

Mit. dieser Bestimmung wird dem Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch

eine Kinderzulagen-Regelung Rechnung getragen.

2u'Z2. 3 (8§ 151 Abs. 2 0.5. LBG):

Die Zitierungen der Bundesgesetze werden auf den neuesten Stand gebracht.

Zu Artikel II (Gehaltsgesetz 1956):

2u 2. 1, 2 und 4 (8§ 3 Abs. 2, & 5 Abs. 6, § 6 Abs. 4 und 5, § 13 Abs. 10,
§ 28a, § 36 Abs. 2 2. 1 und § 94 Abs. 2 2. 1 GG):

Mit diesen Bestimmungen erfolgt im wesentlichen die Anpassung an den Ersatz
der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung im Rahmen

des "Sparpakets" (siehe nachstehende Z. 3).

2u Z. 3 (§ 4 und § 5 GG):

Die derzeitige Haushaltszulage gliedert sich in zwei Komponenten: den
Grundbetrag und den Steigerungsbetrag. Wihrend fir jedes unversorgte Kind
des Beamten ein Steigerungsbetrag von 150 § gebiihrt, soll der Grundbetrag
eine Art KostenzuschuB8 zum Aufwand eines Mehrpersonen-Haushalts darstellen.

Der Grundbetrag von 150 § geblihrt daher nicht nur dann, wenn dem Haushalt



unversorgte Kinder angehdren, sondern auch dem verheirateten Beamten, der
fiir keine Kinder zu sorgen hat. Der Grundbetrag reduziert sich im letztge-
nannten Fall auf 40 S., wenn der Ehegatte des Beamten ebenfalls Einkiinfte

bezieht, die S 6.596,50 im Monat iibersteigen.

Vorliufer der Haushaltszulage waren die sodgenannten "Familienzulagen",
spiter je nach AnlaBfall als "HaushaltungszuschuB" und "Kinderzulage" be-
zeichnet, die als soziale Leistung des Dienstgebers in einer Zeit vorgese-

hen waren, in der es noch keine allgemeine Familienfdrderung gab.

Vorliufer einer solchen allgemeinen Familienforderung war das Ernahrungs-
beihilfengesetz, BGBl.Nr. 217/1948, das zum Ausgleich fir weggefallene
Preiszuschiisse fiir Lebensmittel die Gewdhrung staatlicher Erhﬁhrungsbei-
hilfen fiir Kinder vorsah. Im Jahre 1950 wurde es durch das Kinderbeihilfen-
gesetz, BGBL.Nr. 31/1950, abgeldst, das zur Aufbringung der Mittel einen
vom Bundesminister filir Finanzen zu verwaltenden Ausgleichsfonds fiir Kinder-
beihilfe schuf. Als weiterer Schritt wurden 1955 mit dem Familienlastenaus-
gleichsgesetz, BGBl.Nr. 18/1955, zusdtzlich Beihilfen zur Familienf&rderung
geschaffen. Die Aufbringung der Mittel erfolgte iber einen vom Bundesmini-

ster fir Finanzen zu verwaltenden Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfe.

Sowohl das Kinderbeihilfengesetz als auch das Familienlastenausgleichsge-
setz wurden schlieBlich durch das neue Familienlastenausgleichsgesetz 1967,
BGBl.Nr. 376, abgelost. An die Stelle der genannten Ausgleichsfonds trat
der Familienlastenausgleichsfonds. Seither wurden die Leistungen filir die
Familien stdndig verbessert, neben :Geburtenbeihilfen und Familienbeihilfen

flir unversorgte Kinder sieht heute das Gesetz noch weitere Leistungen vor.

Mit Riicksicht auf diese allgemeinen FamilienforderungsmaSnahmen wurden die
Sozialleistungen des Dienstgebers Land aus dem Titel der Haushaltszulage

flir seine Bediensteten seit 1967 nicht mehr erhdht.

Der Grundbetrag der derzeitigen Haushaltszulage ist eine Leistung an of-
fentlich Bedienstete, die dem Familienfdrderungsrecht des FLAG 1967 fremd
ist. Eine Beglinstigung von Alleinverdienern und Alleinerhaltern erfolgt

nicht im Wege von Beihilfen, sondern durch steuerliche Absetzbetrige.



Gegen die Sinnhaftigkeit des Grundbetrages wird auch eingewendet, daB:die

Anspruchsvoraussetzungen in sozialer Hinsicht nicht logisch seien: Bei

kinderlosen Ehepaaren gebiihre

- dem Bezieher eines hohen Einkommens, dessen Ehegatte nicht arbeiten gehen
miisse, der "groBe" Grundbetrag von 150 S,

- dem Bezieher eines niedrigen Einkommens, dessen Ehegatte daher ebenfalls

arbeiten gehen miisse, nur der "kleine" Grundbetrag von 40 S.

Eine wirklich soziale undllogische Struktur ist daher nur iiber Beitridge je
unversorgtem Kind (also die derzeitigen Steigerungsbetrige), nicht aber
tiber den Grundbetrag erreichbar. Die Grundbediirfnisse einer Haushaltsfiih-
rung liegen bei jedem Bediensteten vor. Sie sind iiber das Gehalt zu be-

streiten und nicht liber eine Zulage.

AuBerdem verursacht die Administration der Haushaltszulage einen groBen
Verwaltungsaufwand, dem teilweise dadurch gegengesteuert werden konnte, daB
die Umschreibung der AnlaBfidlle fiir einen Steigerungsbetrag an die Um-
schreibung der AnlaBfidlle fiir Familienbeihilfen nach dem FLAG 1967 angena-
hert wurde. Die Administration des Grundbetrages ist vor allem deshalb
recht aufwendig, weil der Grundbetrag fiir ein Doppelverdiener-Ehepaar nur
einmal gebiihrt und das Gesetz aus Griinden der Gleichbehandlung von Mann und
Frau eine komplizierte geschlechtsneutrale Zuvorkommensregelung geschaffen
hat, die eine Priifung allfidlliger vergleichbarer Anspriiche auch des Ehe-
partners erfordert. Im Fall von Teilbeschiftiqgungen sieht das Gesetz sogar
ein Splitting-System vor, und zwar auch fiir den "kleinen" Grundbetrag von
40 s.

Aus all diesen Griinden ist eine weitere Beibehaltung des Grundbetrages
nicht mehr gerechtfertigt. Der Grundbetrag soll daher ersatzlos entfallen.

Damit wird auch ein Beitrag zur Verwaltungsvereinfachung geleistet.

Um fiir Beamte mit mehreren unversorgten Kindern einen Ausgleich zu schaf-
fen, soll durch die 0.5. Landesbeamtenverordnung der Steigerungsbetrag wvon
150 S auf 200 S je Kind erhoht werden. Damit ergeben sich fiir die Beamten

gegeniiber der bisherigen Regelung folgende Anderungen:



- mit einem unversorgten Kind ......... Minderung um 100 S,
- mit 2 unversorgten Kindern .......... Minderung um 50 S,
- mit 3 unversorgten Kindern .......... keine Anderung,

- mit 4 unversorgten Kindern .......... Erhchung um 50 S,
- mit 5 unversorgten Kindern .......... Erhéhung um 100 §,

- fliir jedes weitere

unversorgte Kind jeweils ............ Erhdhung um 50 S.

Aus den dargestellten Systemiiberlegungen werden die Steigerungsbetrédge der

Haushaltszulage kiinftig als "Kinderzulage" gebiihren.

Das Landesrecht geht noch einen Schritt im Sinn der Verwaltungsvereinfa-
chung weiter und koppelt kiinftig die Kinderzulage an die Familienbeihilfe
nach dem Familienlastenausgleichsgesetz. Gebilihrt diese, so gebilihrt auch
die Kinderzulage, ohne daB noch ein”gesondertes Ermittlungsverfahren durch-

zufiihren ist.

Unter dem entsprechenden Nachweis zur Meldung der Gewdhrung, Anderung oder
Einstellung der Familienbeihilfe ist der jeweilige Bescheid des Finanzamtes

liber die Familienbeihilfe zu verstehen.

2u 2. 5, 6, 9, 10, 11, 12 und 13 (§ 10 Abs. 4, § 12 Abs. 1, § 12 Abs. 3,
§ 12 Abs. 4 2. 2, § 12 Abs. 6, 7 und 8 GG):

Teil des "Sparpakets'" sowie Angleichung an sonstiges Bundesrecht.

Im Jahre 1969 wurde mit Wirkung vom 1. Janner 1972 das Vordienstzeitenrecht
reformiert. Eine der ReformmaBnahmen war die Einfilihrung der Halbanrechnung
fiir bisher nicht anrechenbare sonstige Zeiten. Damit wurde einem dringenden
Wunsch der Gewerkschaft nach einer Verbesserung fiir jene Bediensteten Rech-

nung getragen, die von der Arbeitslosigkeit der Zwischenkriegszeit betrof-

fen gewesen waren.

In der Folge wurde auch filir "nicht anrechenbare" Karenzurlaube im Landes-
dienstverhdltnis eine Halbanrechnung eingefiihrt, da es nicht gerechtfertigt

erschien, sie schlechter zu behandeln als die "sonstigen" Vordienstzeiten,



zumal sie auch Karenzurlaube aus Dienstverhiltnissen zu privaten Dienstge-

bern umfassen k&nnen.

Die Begriindung fiir die Halbanrechnung ist mittlerweile durch Zeitablauf
weggefallen: Von den Arbeitslosen der Zwischenkriegszeit kann aus Alters-
griinden keiner mehr im aktiven Dienstverhiltnis stehen. Die Beriicksich-
tigung jeder seit dem 18. Lebensjahr zuriickgelegten 2Zeit wenigstens im
halben Ausma8 fiir die Vorriickung in hohere Bezlige ist nunmehr eine Begiin-
stigung filir den O&ffentlichen Dienst. Fiir den privaten Sektor sind ver-

gleichbare MaBnahmen nicht vorgesehen.

Dariliber hinaus fiihrt diese garantierte Halbanrechnung in Verbindung mit dem
Vorriickungssystem oftmals dazu, daB sie ein Hindernis fiir einen Wechsel &1~
terer Arbeitnehmer in den G&ffentlichen Dienst ist. Solche Arbeitskrifte
stehen dem Land nur in ihrer - teureren - zweiten Laufbahnhdlfte zur Verfii-
gung, und es ist im Fall der Pragmatisierung zudem die volle Ruhestandszeit
zu veranschlagen. Die fiir frilhere Dienstverhiltnisse geleisteten {berwei-

sungsbetrige machen die dadurch verursachten Mehraufwendungen nicht wett.

Besteht aber ausnahmsweise 6ffentliches Interesse an einem dlteren, erfah-
renen Bewerber mit bestimmten Fachkenntnissen und Erfahrungen, so ist es
mdglich, Zeiten, in denen solche Kenntnisse und Erfahrungen erworben wur-

den, zur Gidnze fiir die Vorriickung in hodhere Bezlige anzurechnen.

In allen librigen Fillen soll die bisher vorgesehene Halbanrechnung entfal-

len: .

- bei "sonstigen" Vordienstzeiten fiir kinftig in den Landesdienst Eintre-
tende (nicht aber bei Pragmatisierung bereits jetzt vorhandener Vertrags-
bediensteter),

- bei Karenzurlauben fiir kiinftig gewdhrte Karenzurlaube.

Die Neuregelung trigt diesem Anliegen Rechnung, sieht aber folgende wich-

tige Einschrinkungen vor:

1. Sonstige Vordienstzeiten, die nicht zur Génze zu beriicksichtigen sind:

2ur Vermeidung unbilliger Hirten sollen diese Vordienstzeiten bis gzy

einem Gesamtausmag von drei Jahren Zur Hdlfte fir den
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Vorriickungsstichtag beriicksichtigt werden, da auch Personen, die schon
in jungen Jahren in den Landesdienst eintreten, oftmals kurze Abschnitte
"sonstiger" Vordienstzeiten aufweisen. Der filir die "sonstigen" Vor-
dienstzeiten vorgesehene Entfall der Halbanrechnung betrifft daher nur

Fidlle, die mehr als drei Jahre solcher "sonstiger' Vordienstzeiten auf-

weisen.

2. AnschluBkarenzurlaube, Karenzurlaube zur Pflege eines behinderten

Kindes, sowie Karenzurlaube im dienstlichen Interesse:
Unter den bisher zur Hidlfte f£iir die Vorrilickung wirksam gewordenen
Karenzurlauben nehmen die sogenannten "AnschluBkarenzurlaube" eine be-
sondere Stellung ein: Es sind dies Urlaube, die im AnschluB an einen
Mutterschafts- oder Elternschafts-Karenzurlaub nach dem MSchG oder dem
EKUG konsumiert werden, um Kinder, die noch nicht schulpflichtig sind,
zu betreuen. Diese Regelung soll Mannern und Frauen, die sich bis zur
Schulpflicht des Kindes voll der Kindererziehung widmen wollen, eine ho-
here Vereinbarkeit von Beruf und Familie einrdumen. Solche Urlaube sol-
len auch kiinftig zur HHlfte fir die Vorriickung in hohere Bezlige ange-
rechnet werden.

Gleiches so0ll auch filir Karenzurlaube, die nach § 83 0.¢. LBG zur Pflege
eines behinderten Kindes in Anspruch dgenommen werden, sowie fir

Karenzurlaube im dienstlichen Interesse, z.B. flir eine verwendungsbezo-

gene Aus- und Fortbildung, gelten.
Zu den einzelnen Bestimmungen wird bemerkt:

2u § 10 Abs. 4 GG:

Bisher wurde jeder Karenzurlaub, der nicht aus berilicksichtigungswiirdigen
Griinden 2zur Ganze fiir die Vorriickung in hohere Bezilige angerechnet worden
war, mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes zur HHlfte filir die
Vorriickung wirksam. Diese Halbanrechnung ist kiinftig nur mehr fiir die im

§ 10 Abs. 4 angefiihrten Arten von Karenzurlauben vorgesehen.

Flir Karenzurlaube, die vor dem 1. Juli 1995 angetreten worden sind, gilt

jedoch gemdB § 112b GG weiterhin die bisherige Halbanrechnungs-Bestimmung.



2u § 12 Abs. 1 GG:

Nunmehr werden die Vordienstzeiten, die nicht nach § 12 Abs. 2 zur Ginze

angerechnet werden,

- in sonstige Zeiten, die nach Abs. 3 zur Gidnze zu berilicksichtigen sind und
- in sonstige Zeiten, fir die eine Halbanrechnung nur bis zu einem Limit

von eineinhalb Jahren in Betracht kommt,
eingeteilt.

Weist z.B. ein Beamter am Beginn seines Dienstverhdltnisses 7 Jahre an son-
stigen Vordienstzeiten auf, von denen z.B. 2 Jahre die Voraussetzungen fiir
eine Vollanrechnung nach § 12 Abs. 3 erfiillen, so kommen die verbleibenden
Jahre dem Grunde nach fiir eine Halbanrechnung in Betracht.

Nach dem bisherigen Recht ergaben sich fiir dieses Beispiel folgende Anrech-

nungsausmagBe:

- 2 Jahre zur Gdnze nach § 12 Abs. 3 ........... 2 Jahre

- 5 Jahre zur Hidlfte nach § 12 Abs. 1 lit. b: .. 2,5 Jahre
UMM : .. it ittt ittt e st 4,5 Jahre.

Nach dem kiinftigen Recht ergeben sich fiir dieses Beispiel folgende Anrech-

nungsausmage:
- 2 Jahre zur Ganze nach § 12 dbs. 3 ........... 2 Jahre
- 3 Jahre zur Hdlfte nach § 12 Abs. 1 lit. b ... 1,5 Jahre
- 2 Jahre nicht, weil sie die Obergrenze von
drei Jahren ilbersteigen ...................... 0 Jahre
UMM ..ttt ittt ettt et e, 3,5 Jahre.

Die neue Regelung gilt fiir Dienstverhdltnisse, die nach Ablauf des
30. Juni 1995 beginnen. Wer allerdings dem Land (z.B. als Vertragsbedien-
steter) oder einer anderen inlindischen Gebietskorperschaft bereits vor dem
1. Juli 1995 als Bediensteter angehdrt hat und erst in spateren Jahren in
ein anderes Dienstverhiltnis zum Land wechselt (z.B. durch Ernennung eines
Vertragsbediensteten des Landes zum Landesbeamten oder durch Wechsel eines

Bundes- oder Gemeindebediensteten in den Landesdienst), f&allt nach der
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{lbergangsbestimmung des § 113 Abs. 5 auch noch bei der kiinftigen Ernennung
zum Beamten unter das giinstigere alte Recht, wenn diese Dienstverhdltnisse

zu inlindischen Gebietskdrperschaften liickenlos aufeinander folgen.

Diese tlbergangsbestimmung gilt auch fiir Beamte, die an Stelle eines Dienst-
verhidltnisses 2zu einer inli#ndischen Gebietskorperschaft eine im § 113

Abs. 6 angefiilhrte Verwendung aufgewiesen haben.

Sofern in einer Ausschreibung ausdriicklich eine bestimmte Berufspraxis ge-
fordert wird, konnen solche Zeiten nach der Ausnahmebestimmung des § 12

Abs. 3 voll angerechnet werden.

Zu § 12 Abs. 3 GG:

Hier liegt eine Anpassung an die gednderte Diktion des § 12 Abs. 1 vor. Fir

die Vollanrechenbarkeit nach § 12 Abs. 3 tritt damit keine Anderung ein.

2u § 12 Abs. 4 2. 2 GG:

Die Regelung, daB Dienstzeiten in einem &ffentlichen Dienstverhdltnis nur
soweit fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages zu berlicksichtigen
sind, als sie fiir die Vorrilickung in hdhere Bezilige wirksam waren, soll ab

nun auch fir die in dieser Dienstzeit zurilickgelegten Karenzurlaube gelten.

Karenzurlaube nach den §§ 15 bis 15b und 15d des Mutterschutzgesetzes und
nach den §§ 2 bis 5 und 8 des Elterpn-Karenzurlaubsgesetzes waren bisher von
dieser Kiirzung ausdriicklich ausgenommen. Diese Ausnahmebestimmung ist aber
entbehrlich, weil diese Karenzurlaube in der fritheren Dienstzeit ohnehin
zur Ganze fir die Vorriickung wirksam waren, sodaB schon auf Grund der all-
gemeinen Umschreibung des Abs. 4 Z. 2 keinerlei Kiirzung bei der Berlicksich-

tigung fir den Vorrilickungsstichtag eintritt.

Die sonstigen Karenzurlaube waren zur Halfte fir die Vorriickung wirksam. Ab
nun wird es aber auch Karenzurlaube geben, die fiir die Vorriickung in hohere
Beziige nicht wirksam sind. Eine generelle Halbanrechnung solcher Zeiten,
wie sie in der bisherigen Sonderbestimmung im Abs. 4 Z. 2 vorgesehen war,

ist daher kiinftig nicht mehr gerechtfertigt. Auch in diesen Fallen wird

«®
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jetzt auf Grund der allgemeinen Umschreibung des Abs. 4 zu prifen sein, ob
ein sonstiger Karenzurlaub in einer friiheren Dienstzeit zur HHlfte oder
Uberhaupt nicht fiir die Vorrlickung wirksam war. Damit wird vermieden, daB
ein Karenzurlaub, der in einem friiheren Dienstverhdltnis fiir die Vorriickung
nicht wirksam war, im Wege der Vordienstzeitenanrechnung zur Hilfte fiir den
Vorriickungsstichtag beriicksichtigt und damit im nachfolgenden Dienstver-

hdltnis glinstiger behandelt wird als in jenem, in dem er konsumiert worden

ist.

2u § 12 Abs. 6 GG:

Mit dieser Bestimmung werden Zitierungen an den geidnderten § 12 Abs. 1 an-

gepaBt.

2u § 12 Abs. 7 und 8 GG:

Ohne inhaltliche Anderung werden Formulierungen an das Bundesrecht ange-

glichen.

2u 2. 7und 8 (8§ 12 Abs. 2 2. 8, & 12 Abs. 2a und Abs. 2b):

Doktoratsstudien sollen in Anlehnung an das Bundesrecht mit bis Zu einem

Jahr berlicksichtigt werden.

2u 2. 14 (& 22 Abs. 2 erster Satz .GG):

Mit 1. Juli 1995 erhoht sich der Pensionsbeitrag der Beamten von 10,25 %
auf 11,75 X. Dies ist wesentlicher Bestandteil des "Sparpakets".

Gleichzeitig ist der Pensionssicherungsbeitrag von den Ruhe- und Versor-
gungsbeziigen um 1,5 Prozentpunkte zu erhdhen.

Derzeit betriagt er 0,12 ¥ (Verordnung LGBl.Nr. 19/1995).
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2u 2. 15 bis 19 (8 28 Abs. 3, & 30, § 30b Abs. 2, & 30c Abs. 2, § 30d
Abs. 1):

Diese Bestimmungen enthalten die Festsetzung des Gehalts und der Zulagen.

2u 2. 20 54 Abs. 3 GG):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine

Kinderzulagen-Regelung.

2u 2. 21 112a und 112b GG):

Dies sind {lbergangsbestimmungen zu den Enderungen im Bereich der bisherigen

Haushaltszulage und der Anrechnung von Karenzurlauben fir die Vorriickung.

Z2u § 112a GG:

Da der Grundbetrag der Haushaltszulage mit 1. Juli 1995 abgeschafft wird,
enden alle Anspriiche auf den Grundbetrag mit Ablauf des 30. Juni 1995 von
Gesetzes wegen. Anspriiche auf den Steigerungsbetrag der Haushaltszulage
gelten bei Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen ab 1. Juli 1995 ex lege
als Anspruch auf Kinderzulage, gesonderte Mitteilungen an die Bediensteten
sind hierilber nicht erforderlich. Ein allfalliger Verzicht auf den Steige-
rungsbetrag der Haushaltszulage erstreckt sich somit auch auf die Kinderzu-

lage.



Zu § 112b GG:

Auf die Erlauterungen zu § 10 Abs. 4 des Gehaltsgesetzes 1956 wird ver-

wiesen.

2u 2. 22 (§ 113 Abs. 5 bis 8 GG):

Diese Bestimmung enthilt die Ubergangsregelungen zur Neuregelung der Vor-
dienstzeitenanrechnung im § 12 GG. Auf die Erlauterungen zu dieser Bestim-

mung (insbesondere zu § 12 &bs. 1 GG) wird verwiesen.
Abs. 7 nimmt auf besondere Dienstverhiltnisse zum Land Oberdsterreich, vor

allem im Bereich des Bau- und Umweltdienstes, die nicht dem 0.5. LVBG

unterliegen, Riicksicht.

Zu Artikel III (0.5. Landes-Verg;gg;bedienstetengesetz)

2u 2. 1 und 2 (§ 15 Abs. 1 und 3, § 20 Abs. 5, 8 21 Abs. 1 und 5, § 26,
§ 27 Abs. 2, § 28 Abs. 2 § 29 Abs. 1, 2, 3 und 7, § 44 Abs. 2, § 45 Abs. 2
§ 56 Abs. 8, 9 und 13, § 69 Abs. 2 und 3 sowie § 72 Abs. 3 0.G5. LVBG) :

Diese Bestimmungen enthalten die Anpassungen an den Ersatz der
"Haushaltszulagen-Regelung" durch eine "Kinderzulagen-Regelung" im Sinn des

scgenannten Sparpakets.

i

2u 2. 4 (§ 32 Abs. 2 2. 5 0.5. LVBG):

Hier wird lediglich eine Anpassung an die sonstige im 0.5. LVBG verwendete
Diktion vorgenommen.
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2u 2. 3 und 5 bis 9 32 Abs. 1 1lit. b 32 Abs. 2 2. 8 32 Abs. 2a und
2b, & 32 Abs. 3 erster Satz, § 32 Abs. 4 2. 2, & 32 Abs. 7 und 8

0.6. LVBG):

Diese Bestimmungen iiber die Vordiénstzeitenanrechnung entsprechen im we-
sentlichen den geidnderten bundesrechtlichen Regelungen ("Sparpaket” in
2. 7, 11 und 12); vgl. die Erlduterungen zu §§ 10 und 12 GG (Art. I1 Z. 5,
6, 9, 10, 11 und 12).

2u Z. 10 (§ 48 Abs. 4 0.6. LVBG):

Diese Bestimmung entspricht der neuen bundesrechtlichen Regelung ("Sparpa-
ket"). Vgl. die Erlduterungen zu § 10 Abs. 4 GG (Art. 11 2. 5).

2u 2. 11 (§ 68 Abs. 2 zweiter Satz 0.6. LVBG):

Diese Zitierungsanpassung ist aufgrund der geidnderten Fassung des GG not-

wendig.

2u 2. 12 (§ 71 Abs. 2 zweiter Satz 0.6. LVBG):

Hier wird lediglich eine Zitierung berichtigt.

2u 2. 13 (§ 74 Abs. 2 0.5. LVBG):

Die Zitierungen der Bundesgesetze werden auf den neuesten Stand gebracht.
Dies ist erforderlich, weil dynamische Verweisungen des Landesrechts auf

den jeweiligen Stand des Bundesrechts verfassungsrechtlich nicht zulassig

sind.



Z2u 2. 14 (8§ 76 0.6. LVBG):

Diese Bestimmung enthilt die Ubergangsregelungen zur Neuregelung der An-

rechnung von Karenzurlauben und von "sonstigen Vordienstzeiten.
Abs. 4 nimmt auf besondere Dienstverhdltnisse zum Land Oberdsterreich, vor

allem im Bereich des Bau- und Umweltdienstes, die nicht dem 0.5. LVBG

unterliegen, Riicksicht.

Zu Artikel IV (0.6. Landes-Reiseqgebiihrenvorschrift):

Z2u Z. 1 bis 4 (§ 19 Abs. 2, § 21 Abs. 3, § 31 Abs. 1 Z. 2 und & 34 Abs. 2
0.6. LRGV):

Bisher waren Anspriiche nach diesen Bestimmungen an den Bezug des Grundbe-
trages und/oder des Steigerungsbetrages der Haushaltszulage gebunden. Nach
dem ersatzlosen Entfall dieses Grundbetrages und dem Ersatz des Steige-
rungsbetrages durch die Kinderzulage im Rahmen des '"Sparpakets" wird der
Kreis der Anspruchsberechtigten auf eine Weise neu umschrieben, durch die

eine inhaltliche Anderung der Anspruchsvoraussetzungen vermieden wird.

2u Artikel V (Landesbeamten-Pensionsgesetz)

Z2u 2.1, 4, 5 und 28 (§ 3 Abs. 1, § 7 Abs. 1, § 8 und § 62b Abs. 1 und 2
PG):

Eines der zentralen Anliegen der Weiterentwicklung des Pensionsrechts der
offentlich Bediensteten ist die Anhebung des faktischen Pensionsanfallsal-
ters. Einen Aspekt des hiefiir notwendigen MaBSnahmenbiindels bildet die
Schaffung finanzieller Anreize fiir eine Verlidngerung der aktiven Dienstzeit
im 6ffentlichen Dienst, die u.a. durch eine Verlangerung des fiir den An-
spruch auf den RuhegenuB im HochstausmaB erforderlichen Zeitraumes erreicht

werden soll (Teil des "Sparpakets").
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Nach bisheriger Rechtslage ist fiir den anspruch auf den RuhegenuB8 im Ausma8
der RuhegenuBbemessungsgrundlage (HochstausmaB) eine ruhegenuBfihige

GCesamtdienstzeit von 34 Jahren und 6 Monaten erforderlich; dieser Zeitraum

soll auf 40 Jahre verldngert werden.

Legistisch soll dies in der Weise erfolgen, daB der fiir den Anspruch auf
RuhegenuB (abgesehen vom Fall der Dienstunfihigkeit) nach § 3 Abs. 1 erfor-
derliche Zeitraum von 10 Jahren auf 15 Jahre ausgedehnt wird. Bei der auf
40 Jahre fehlenden restlichen Dienstzeit tritt insofern keine Anderung ein,

als sich der RuhegenuB weiterhin fiir jedes weitere Jahr um 2 ¥ erhdht.

Bereits erworbene Rechtspositioneﬁ sollen allerdings von dieser Anderung
unberiihrt bleiben. Die Verliangerung der fir den Anspruch auf RuhegenuB im
HochstausmaB erforderlichen Gesamﬁdienstzeit soll daher nur fiir ab dem In-
krafttreten der Neuregelung in den Dienst einer Gebietskorperschaft Eintre-

tende gelten.

2u 2. 2, 9und 28 (§ 5 Abs. 1 und 2, § 15 Abs. 7 und § 62b Abs. 3 PG):

Mit dieser Znderung (Teil des '"Sparpakets') soll dem Grundsatz der aus-
schlieBlichen MaBgeblichkeit des letzten Aktivbezuges fiir die Bemessung des
Ruhebezuges zun Durchbruch verholfen werden.

Nach Abs. 2 soll eine filir die Pensionsbemessung maBgebliche Vorriickung nur
mehr dann eintreten, wenn der Beamte den filir die ndchste Vorrickung, fir
die Zeitvorriickung in die néchsthabere Dienstklasse, filir das Erreichen der
(erhdhten) Dienstalterszulage bzw. filir den Anspruch auf die auBerordent-
liche Vorriickung nach § 104 Abs. 1 GG erforderlichen Zeitraum zur Ganze im
Aktivstand hinter sich gebracht hat.

Dem Grundsatz der Ankniipfung am Letztbezug folgend soll auch die bisherige
Moglichkeit der Beriicksichtigung von Hemmungszeitrdumen bei der Pensionsbe-

messung entfallen.

Durch die Ulbergangsbestimmung des § 62b Abs. 3 soll denjenigen Beamten, die
bis 30. Juni 1996 in den Ruhestand {ibertreten oder versetzt werden, und

dariiber hinaus auch denjenigen, die am 1. Juli 1996 bereits die Hdlfte des
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fir die nidchste Vorrilickung etc. erforderlichen Zeitraums zuriickgelegt . ha-

ben, die Anwendung der bisherigen Begiinstigung gesichert werden.

2u Z. 3 und 28 (& 6 Abs. 3 und & 62b Abs. 4 PG):

Die bisherige Berechnung des AusmaBes des Ruhegenusses nach vollen Jahren
machte Rundungsbestimmungen erforderlich, die sich durch entsprechende Wahl
des Pensionierungszeitpunktes nicht neutral, sondern zu Lasten der Sffent-
lichen Hand auswirkten: Die Anzahl der Fille der Abrundung der ruhegenuBfi-
higen Gesamtdienstzeit hidlt sich gegeniiber der Zahl der Aufrundungsfille in
engen Grenzen. Im Zuge des Strebens nach mehr Pensionsgerechtigkeit sollen
daher die Rundungsbestimmungen aufgehoben und im Gegenzug im Dienststand
zuriickgelegte volle Monate bei der Pensionsbemessung mit einem Zwdlftel des
fir ein volles Dienstjahr gebiihrenden ProzentausmaBes berlicksichtigt werden

(Teil des "Sparpakets").

Flir das PensionsausmaB wirksam sollen nur volle Monate sein; innerhalb

eines angefangenen Monates findet eine Rundung somit nicht statt.

Zur Wahrung bereits erworbener Anspriiche und Anwartschaften legt § 62b
'Abs. 4 fest, daB die bisherigen Rundungsbestimmungen bei Versetzungen bzw.
Ubertritten in den Ruhestand, die bis 30. Juni 1996 erfolgen, weiterhin an-
zuwenden sind, wenn dies filir den Beamten glinstiger ist; nach dieser Bestim-
mung kdnnen zwar Auf-, aber keine Abrundungen der ruhegenuBfihigen Gesamt-

dienstzeit stattfinden.

¢

2u 2. 4und 6 (§ 7 Abs. 1 und § 12 Abs. 3 PG):

Die Berilicksichtigung von Dienstmonaten bei der Pensionsbemessung macht die
Festlegung eines Prozentsatzes fiir je ein "restliches" Dienstmonat erfor-
derlich. Die jeweils fiir einzelne Monate angefihrten Prozentsitze entspre-

chen je einem Zwilftel des fiir ein volles Dienst jahr gebiihrenden Prozent-

satzes.
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Zu Z. 7 (8§ 13 Abs. 1 und 2, § 15b Abs. 1 Z. 5 PG):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine

Kinderzulégen-Regelung.

Zu Z. 8 (§ 15 bis 15e PG):

Durch diese Anderungen wird das Landesbeamten-Pensionsgesetz in der Fassung
des Art. II des 0.5. Pensionsreformgesetzes 1993, LGBl.Nr. 113, teilweise
neu gefaBt. Es wird zwar weiterhin eine "Berechnungsgrundlage'" aus dem ru-
hegenuBfihigen Monatsbezug, einer allfdlligen Versorgungsgenufzulage und
einer allfilligen Nebengebiihrenzulage gebildet, um in einem Vergleich mit
den sonstigen Bemessungsgrundlagen das ProzentausmaB der Witwen- und Wit~
werversorgungsleistungen zu ermitteln. Das so ermittelte ProzentausmaB wird
auf den Witwen- und WitwerversorgungsgenuB, auf die VersorgungsgenuBzulage
und die Nebengebiihrenzulage zum VersorgungsgenuB des liberlebenden Ehegatten
angewandt. Damit bleibt die bisherige Art der Ableitung dieser Bestandteile
des Versorgungsbezuges von den einzelnen Teilen des Ruhebezuges gewahrt. In
der Folge konnen durch diese Berechnungsart die durch das Pensionsreformge-
setz 1993 neu eingefiihrten Institute eines '"Versorgungs- und Ruhebezug-
steiles" entfallen. Auch die aufwendige Riickrechnung der Teile des Versor-
gungsbezugsteiles in die Teile des Versorgungsbezuges (bisheriger § 15d)
fdllt weg. Durch die Neufassung soll die Vollziehung moglichst vereinfacht
werden.

Im folgenden werden nur materielle Anderungen erliutert; bei den {ibrigen
Anderungen der §§ 15ff handelt es sich um Z2itierungsanpassungen und

begriffliche Verbesserungen.

2u § 15 Abs. 1 und la:

Die Berechnungsgrundlage aus der gesetzlichen Pensionsversicherung wird
nunmehr im § 264 Abs. 3 und 4 ASVG, im § 145 Abs. 3 und 4 GSVG und im § 136
Abs. 3 und 4 BSVG geregelt. An die Stelle der bisherigen Z. 1 und 2 des

§ 15 Abs. 1, in denen ohne ndhere Konkretisierung auf die maBgebende Bemes-
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sungsgrundlage verwiesen wurde, soll nunmehr eine Verweisung auf die ent-

sprechenden Regelungen des Pensions-Versicherungsrechtes treten.

Durch die Einfiigung des Abs. la sollen analog zur entsprechenden Regelung
beim iiberlebenden Ehegatten auch die Berechnungsgrundlagen des verstorbenen
Beamten konkretisiert werden. Diese Regelung ist insbesondere fiir den Fall
einer mehrfachen Anwartschaft oder eines mehrfachen Anspruches auf Pen-
sionsversorgung, z.B. bei Beamten, die neben ihrer Tdtigkeit im Landes-
dienst eine pensionsversicherungspflichtige Nebenbeschdftigung ausiiben, er-
forderlich, da erst damit eine Summierung der Berechnungsgrundlagen nach

§ 15a Abs. 4 ermoglicht wird.

Die Regelung mit einem 3Abs. la erfolgt in Analogie zur Zitierung beim Bund
und soll zur Ubersichtlichkeit der gerade in diesen Punkten gleichgestal-

teten Pensionsregelung beitragen.

2u § 15 Abs. 2:

Da die im § 15 Abs. 2 angefiihrten Pensionsvorschriften systematisch eher
der Beamten-Pensionsversorgung als der gesetzlichen Pensionsversicherung
entsprechen, soll der erste Satz des § 15 Abs. 2 terminologisch dieser
Rechtslage angepaBt werden. Die weitere Anderung im § 15 Abs. 2 entspricht
der Aufhebung der Salinenarbeiter-Pensionsordnung 1967 durch Art. IV Z. 11
des Bundesgesetzes BGBl1.Nr. 665/1994.

i

Z2u § 15 Abs. 3, 5 und 8:

Die bisherige Fassung des § 15 Abs. 3 Z. 2 und Abs. 5 2. 2 ging von einer
tdglich 2zu bildenen Bemessungsgrundlage aus; als Stichtag galt der
Sterbetag des Beamten. Da jedoch im Rahmen der automatisierten Landesbesol-
dung manche Nebengebilihren - z.B. die Uberstundenvergiitung - nicht tdglich,
sondern monatlich erfaBt werden, ist die Bildung einer t#glichen Bemes-
sungsgrundlage bei aktiven Beamten nicht immer mdglich. Es soll daher auf

den Letzten des Kalendermonates, das dem Ableben des Beamten vorausgeht,
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abgestellt werden. Bei Ruhestandsbeamten stellt sich dieses Problem nicht,

fiir diese wird daher die tidgliche Bemessungsgrundlage beibehalten.

2u § 15 Abs. 9:

Die ab 1. Jinner 1995 geltenden Bestimmungen liber die Witwen- und Witwer-
versorgung werden im Hinblick auf das Erfordernis der wechselseitigen zur
Verfiigungstellung von Berechnungsgrundlagen einen intensiven Datenaustausch
zwischen der Pensionsbehdrde des Landes und den Trdgern der gesetzlichen
Pensionsversicherung mit sich bringen. Mit dem geplanten § 15 Abs. 9 soll
eine Rechtsgrundlage fiir die Ubermittlung verarbeiteter Daten im Sinn des

§ 7 Abs. 1 2. 1 Datenschutzgesetz geschaffen werden.

2u § 15a Abs. 2:

Durch die bisher vorgesehene Berechnungsweise wurde der Rundungsfehler um
das 24-fache vergrdBert. Es soll daher das Ergebnis der Divison der Berech-
nungsgrundlagen zunichst mit dem Faktor 24 multipliziert und erst dann auf

drei Dezimalstellen gerundet werden.

2u § 15a Abs. 5:

Diese Bestimmung schlieft eine Summierung zweier Berechnungsgrundlagen in
denjenigen Félleh aus, in denen eine Berechnungsgrundlage - in der Regel
diejenige aus der desetzlichen Sozialversicherung - bereits in einer an-
deren, etwa derjenigen eines 2Zuschusses zur Pension aus der gesetzlichen

Sozialversicherung, enthalten ist.



Zu 15a Abs. 6:

Eine Berechnungsgrundlage im Sinn der gesetzlichen Sozialversicherung oder
der Pensionsvorschriften der Lander und des Bundes l#B8t sich nicht in allen
Fédllen bilden, so etwa bei einem in einem bestimmten Betrag gewihrten auB-
erordentlichen Versorgungsgenu8. In diesen Fillen wird - ausgehend von der
Fiktion, daB die gebilihrende Leistung 80 X einer zu bildenden Berechnungs-
grundlage betrigt - eine Bemessungsgrundlage von 125 ¥ der geblihrenden Lei-

stung fingiert.

2u § 15b Abs. 1:

-

Die Kinderzulage bildet gemdB § 14 Abs. 5 einen Bestandteil des Versor-
gungsbezuges. Die bisherige Fassung des § 15b Abs. 1 war insofern wider-
spriichlich, als einerseits im ersten Halbsatz nur darauf abgestellt wurde,
ob die Summe aus eigenem Einkommen und den in den Z. 2 bis 4 genannten Be-
standteilen des Versorgungsbezuges den Betrag von § 16.000,-- erreichte,
andererseits eine Erhodhung des ProzentausmaBes nur insoweit zuladssig war,
als die Summe aus eigenem Einkommen und Versorgungsbezug (einschlieBlich
Kinderzulage) den genannten Betrag erreichte. Durch die Einfligung der Z. 5
soll klargestellt werden, da8 die Kinderzulage bereits bei der Priifung des

Anspruchs auf Erhdhung zu beriicksichtigen ist.

Da die Bestimmung entsprechend dem Bundesrecht auf den 1. Janner 1995
zurilickwirkt, enthdlt sie 2zunidchst, noch den Begriff "Haushaltszulage". Durch
Art. V 2. 7 (siehe oben) wird mit Wirkung vom 1. Juli 1995 statt "Haus-

haltszulage" "Kinderzulage'" eingesetzt.

2u § 15b Abs. 3 2. 2.

Neben den Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung sollen auch Lei-
stungen nach den Bestimmungen iiber die Arbeitsmarktfdrderung und die

Sonderunterstiitzung als eigenes Einkommen berilicksichtigt werden.



2u § 15b Abs. 5:

Aus systematischen Griinden soll auch bei der Ermittlung des Einkommens aus
unselbstindiger Erwerbstdtigkeit das Werbungskostenpauschale nach § 16
Abs. 3 EStG 1988 beriicksichtigt werden, wie dies auch bei der Ermittlung
der Einkiinfte aus nichtselbstindiger Arbeit gem#8 § 26 Abs. 3 PG 1965 der
Fall ist.

2u 15b Abs. 8 und 9:

Die bisherigen Abs. 8 und 9 scheinen im Hinblick auf die bewdhrten Bestim-
mungen iiber den Filligkeitstag (§ 33 Abs. PG) iiberfliissig und konnen daher

entfallen.

2u & 15¢c Abs. 1:

Sofern das geinderte Einkommen der Pensionsbehdrde bereits in Befolgung der
Meldepflicht nach § 38 Abs. 1 PG 1965 bekanntgegeben worden ist, Kkann die

nochmalige Verhaltung zur Meldung des Einkommens entfallen.

2u § 15c Abs. 3:

Die Verpflichtung der Pensionsbehﬁ;de, Bezieher eines erhdhten Versorgungs-
bezuges einmal jidhrlich zu einer Meldung ihres Einkommens 2zu verhalten,
geht {iber die Meldepflicht nach § 38 Abs. 1 hinaus: Diese soll Ubergenisse
hintanhalten, jene eine zeitgerechte Neuberechnung des erhthten Versor-
gungsbezuges ermdglichen. Durch die Neuformulierung soll klargestellt wer-
den, daB eine Nachzahlung auch dann stattfindet, wenn eine Meldepflicht
nach § 38 Abs. 1 nicht besteht, wie dies z.B. im Fall der Minderung des ei-
genen Einkommens, die zu einer ErhShung des Versorgungsbezuges fiihren kann,
der Fall ist.



2u 2. 10 (8 17 Abs. 1 PG):

Durch diese Bestimmung wird dem Ersatz der Haushaltszulage durch die Kin-

derzulage Rechnung getragen.

Z2u Z. 11 (§ 18 Abs. 1 PG):

Zitierungsanpassung an den geinderten § 5 PG.

2u Z. 12 und 27 (§ 18 Abs. 2 und § 60 Abs. 6):

Die bisherige Fassung des § 18 Abs. 2 ging von der Adoption durch ein Ehe~
paar oder durch einen verheirateten Beamten aus. Dem gegeniiber sieht das
Burgerliche Recht (§§ 179ff ABGB), die Moglichkeit der Adoption durch eine’
unverheiratete Person, durch ein Ehepaar oder - in Ausnahmefillen - durch

eine verheiratete Person vor.

Die Rechtsstellung eines Wahlkindes nach Ableben eines oder beider Eltern-
teile bestimmte sich im Fall der Adoption durch eine Einzelperson mangels
ndherer Regelung auch bisher nach Biirgerlichem Recht. Demnach ist ein
solches Kind Halbwaise, wenn entweder der Adoptivparens oder derjenige El-
ternteil, zu dem die familienrechtlichen Beziehungen gemdB § 182 Abs. 2
ABGB nicht erloschen sind, verstorben ist; es ist Vollwaise, wenn beide
verstorben sind. Das Ableben des jenigen leiblichen Elternteils, zu dem die
familienrechtlichen Beziehungen durch die Adoption erloschen sind, hat je-

doch keinen EinfluB auf die Rechtsstellung des Kindes.

Die bisherige Regelung der Rechtsstellung eines Wahlkindes entsprach fiir
den Fall der Adoption durch ein Ehepaar dem Blirgerlichen Recht (§ 18 Abs. 2
erster Satz). § 18 Abs. 2 zweiter Satz vermengte jedoch aus nicht nach-
vollziehbaren Griinden den Normalfall der Adoption durch den Ehegatten des
leiblichen Elternteils (den Stiefvater oder die Stiefmutter) mit dem Fall
der Adoption durch eine verheiratete Person, deren Ehegatte nicht

leiblicher Elternteil des Wahlkindes ist: Auch im zweiten Fall galt das
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Wahlkind nur als Halbwaise, wenn der Beamte zur Zeit seines Todes mit

seinem Ehegatten und seinem Wahlkind in hduslicher Gemeinschaft gelebt hat.

Nach biirgerlichem Recht widre diesfalls die Rechtsstellung des Wahlkindes
jedoch danach zu beurteilen, ob derjenige leibliche Elternteil, dessen fa-
milienrechtliche Beziehungen zum Wahlkind durch die Adoption nicht
erloschen sind, noch am Leben oder bereits verstorben ist. Im letzteren
Fall war das Wahlkind, das nach Bilirgerlichem Recht als Vollwaise gilt und
keinen Unterhaltsanspruch gegen den iiberlebenden Ehegatten des Beamten hat,
benachteiligt (Anspruch auf Waisenversorgungsgenu8 nur als Halb- statt als

Vollwaise).

Durch die Neuregelung soll einerseits klargestellt werden, daB sich die
Rechtsstellung eines Wahlkindes in allen Fdllen nach dem Bilirgerlichen Recht
richtet, andererseits sollen zu Lasten von bestimmten Wahlkindern beste-

hende Benachteiligungen eliminiert werden.

§ 60 Abs. 6 enthdilt die fir eine allfdllige Neubemessung in Fdllen, in
denen eine solche fiir die Waise glinstiger ist, notwendigen Uberleitungsbe-
stimmungen. Aus Griinden des Vertrauensschutzes soll eine Neubemessung in

Fdllen, in denen eine solche fiir die Waise unglinstiger ist, unterbleiben.

2u 2. 13 18 Abs. 5 PG):

Der bisherige § 18 Abs. 4 ging offenbar von einheitlich gegen alle
leiblichen Eltern(teile) bestehenden Unterhaltsanspriichen eines Wahlkindes
aus und legte fest, daB Unterhalts- und Versorgungsleistungen, die das
Wahlkind nach seinen leiblichen Eltern erhdlt, auf den Waisenversorgungsbe-
zug anzurechnen sind. Dem gegeniiber sieht das blirgerliche Adoptionsrecht

zwei unterschiedliche Arten von Unterhaltsanspriichen vor:

Gegen leibliche Eltern(teile), zu denen die familienrechtlichen Beziehungen
durch Adoption erloschen sind, bestehen gemd8 § 182a Abs. 3 ABGB nur
subsididre Unterhaltsanspriiche, die den gegeniiber den Adoptiveltern und

demjenigen Elternteil, dessen familienrechtliche Beziehungen zum Wahlkind
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nicht erloschen sind, bestehenden primdren Unterhaltsanspriichen im Range
nachgehen.

Die Anrechnung von auf einer primidren Unterhaltspflicht beruhenden Unter-
haltsleistung auf den Waisenversorgungsbezug ist nur bei Wahl- und Stief-
kindern vorgesehen, wahrend sonstige Kinder nebeneinander Anspruch auf Ver-
sorgungsbezug und auf Unterhaltsleistungen haben konnen. Diese Differen-
zierung ist hinsichtlich des Versorgungsanspruches eines Wahlkindes sach-

lich nicht begriindbar.

Schon aus dem Grund der Gleichheit vor dem Gesetz soll daher durch § 18
Abs. 5 klargestellt werden, da8 nur Unterhaltsleistungen von solchen
Eltern(teilen), deren familienrechtliche Beziehungen zum Wahlkind durch
Adoption erloschen sind, auf den Waisenversorgungsbezug anzurechnen sind.
Dasselbe gilt fir Versorgungsleistungen nach leiblichen Eltern (§ 18 Abs. 4
letzter Satz).

Stiefkinder haben im Unterschied zu Wahlkindern keinen von einer Unter-
haltspflicht abgeleiteten, sondern einen originiren Versorgungsanspruch:
2wischen Stiefkind und Stiefvater bzw. -mutter bestehen keine familien-
rechtlichen Beziehungen, insbesondere keine gegenseitigen Unterhalts-
pflichten. Wegen dieser unterschiedlichen Ausgangslage st&Bt die Anrech-
nung von Unterhalts- bzw. Versorgungsleistungen auf den Waisenversorgungs-
bezug eines Stiefkindes nicht auf dieselben sachlichen Bedenken wie dies
beim Wahlkind der Fall ist.

2u 2. 14 (§ 19 Abs. 5 PG):

Die bisherige Fassung des § 19 Abs. 5 hitte im Zusammenhang mit der Neure-
gelung der Witwen- und Witwerversorgung dazu gefiihrt, daB sich eine Ande-
rung des ProzentausmaBes eines Versorgungsgenusses eines iiberlebenden Ehe-
gatten gemdB § 15b unmittelbar auf das AusmaB der Versorgung friiherer Ehe-
gatten ausgewirkt hitte. Dieses unbeabsichtigte und insbesondere im Fall
einer Minderung des Versorgungsgenusses eines friiheren Ehegatten, etwa als
Folge der Beendigung einer Erwerbstdtigkeit durch den iiberlebenden Ehegat-
ten, auch sachlich nicht zu rechtfertigende Ergebnis soll durch die Neufas-

sung vermieden werden.



Zu Z. 15 (8§ 19 Abs. 6 PG):

Es handelt sich um eine Klarstellung beziiglich der anwendung des § 19
Abs. 6 auf den Anspruch auf Versorgungsbezug eines frilheren Ehegatten gemidf

§ 19 Abs. 1.

2u 2. 17 21 Abs. 3 PG):

Durch diese Anderung soll klargestellt werden, daB bei der Berechnung der
Abfindung nicht die zeitraumbezogene Betrachtungsweise maBgebend ist, son-
dern die Abfindung vom letzten gebiihrenden Versorgungsbezug 2zu berechnen

ist.

Zu 2. 18, 19, 20 und 28 (§ 21 Abs. 6, § 22 Abs. 2, § 24 Abs. 4 und § 62a
Abs. 27 PG):

Es handelt sich um Zitatanpassungen und Klarstellungen, die aus dem Bundes-

recht iibernommen werden.

Zu 2. 23 (& 35 Abs. 5 PG):

Im Hinblick auf die ohnehin bestehende Meldepflicht beziliglich aller Tatsa-
chen, die fiir den Anfall, die AZnderung oder die Einstellung der Haushalts-
zulage von Bedeutung sind, und auf die abnehmende wirtschaftliche Bedeutung
der Kinderzulage ist die bisherige Verpflichtung von Pensionsbeziehern, die
ihren Wohnsitz oder gewtShnlichen Aufenthalt im Ausland haben, zur jdhr-
lichen Beibringung einer amtlichen Bestdtigung liber den Familienstand unan-

gemessen und soll daher entfallen.



2u 2. 24 (8§ 43 PG):

Das AusmaB des Todesfallbeitrages - und davon abgeleitet auch das Hochst-
ausmaf des Bestattungs- bazw. Pflegekostenbeitrages - soll in Zukunft ent-
sprechend den durchschnittlichen Bestattungskosten einheitlich 45.000 S be-
tragen (Teil des "Sparpakets").

Eine Regelung iiber den zeitlichen Anwendungsbereich der Neuregelung ist
nicht erforderlich: Da der Anspruch auf Todesfallbeitrag dem Grunde nach
mit dem Tod des Beamten entsteht, ist bei bis zum 30. Juni 1995 eingetre-
tenen Todesfillen die bisherige, bei allen nachher eintretenden die neue

Rechtslage anzuwenden.

2u 2. 25 (§ 60 Abs. 1 2. 3 und 4 PG):

Es handelt sich um eine Zitierungsanpassung und Aufhebung einer obsclet ge-

wordenen Regelung.

2u 2. 26 (§ 60 Abs. 5 PG):

Es handelt sich um eine pensionsrechtliche Nachfolgeregelung betreffend die

RuhegenuBfdhigkeit der sogenannten "Kriegsbeschidigtenzulagen".

2u 2. 28 (& 62b PG):

§ 62b enthdlt Ubergangsbestimmungen zu den durch dieses Bundesgesetz vorge-

sehenen Neuregelungen.

Es betreffen:
- Abs. 1 und 2 die Verlidngerung der fiir den Anspruch auf RuhegenuB8 im

HochstausmaB erforderlichen Gesamtdienstzeit (siehe die Erlauterungen zu
§ 3 Abs. 1),
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- Abs. 3 die pensionsrechtliche Ankniipfung an den letzten Aktivbezug (siehe
die Erlduterungen zu § 5 Abs. 1 und 2),

- abs. 4 die Ermittlung der ruhegenuBfidhigen Gesamtdienstzeit (siehe die
Erlduterungen zu § 6 Abs. 3),

- die abs. 5 und 6 die Abldsung der Haushaltszulage durch die neue Kinder-

zulage (siehe die Erlduterungen zu § 112a des Gehaltsgesetzes 1956).

Zu Artikel VI (0.5. Nebengebiihrenzulagengesetz

2u Z. 1 (8§ 3 Abs. la 0.6. NGZG):

Der Pensionsbeitrag, den die Beamten von den einen Anspruch auf Nebenge-
biilhrenzulage begriindenden Nebengebilihren zu entrichten haben, wird im glei-
chen AusmaB angehoben wie der Pensionsbeitrag vom ruhegenuBfidhigen Monats-
bezug (einschlieBlich der Sonderzahlung) gemd8 § 22 Abs. 2 GG (Teil des
"Sparpakets").

2u 2. 2 (§ l4a Abs. 2):

Hier wird eine Zitierungsanpassung an die Neufassung der §§ 15 bis 15d PG

vorgenommen.

2u Artikel VII (0.6. Karenzurlaubsgeldgesetz)

Enthidlt eine Anpassung an den Ersatz der "Haushaltszulagen-Regelung" durch

eine "Kinderzulagen-Regelung".

Der AusschuB fiir Verfassung und Verwaltung beantragt, der Hohe Landtag mdge
l. gemdB § 27 Abs. 5 LGO beschlieBen, daB dieser Antrag in der Landtagssit-
zung am 8. Juni 1995 behandelt wird und
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2. das Landesgesetz, mit dem das 0.5. Landesbeamtengesetz 1993, das. als
Landesgesetz geltende Gehaltsgesetz 1956, das 0.5. Landes-Vertragsbe-
dienstetengesetz, die 0.0. Landes-Reisegebilihrenvorschrift, das
Landesbeamten-Pensionsgesetz, das 0.6. Nebengebiihrenzulagengesetz und
das 0.5. Karenzurlaubsgeldgesetz geidndert werden (0.5. Dienstrechtsinde-

rungsgesetz 1995), beschlieBen.

Linz, am 8. Juni 1995

Dr. Frais Bernhofer
Obmann Berichterstatter
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Landesgeset?z

VOM . ..cvocovosocsocecseassossssecs
mit dem das 0.5. Landesbeamtengesetz 1993, das als
Landesgesetz geltende Gehaltsgesetz 1956, das 0.6. Landes-
Vertragsbedienstetengesetz, die 0.6. Landes-Reisegebiihren-
vorschrift, das Landesbeanmten-Pensionsgesetz, das 0.6. Neben-

gebiihrenzulagengesetz und das 0.6. Karenzurlaubsgeldgesetz
gedndert werden

(0.0. Dienstrechtsinderungsgesetz 1995)

Der o0.5. Landtag hat beschlossen:

Artikel I
Anderung des 0.5. Landesbeamtengesetzes 1993

Das 0.5. Landesbeamtengesetz 1993, LGBl.Nr. 11/1994, wird wie folgt gean-
dert:

1. Im § 107 Bbs. 4 wird das Zitat "§ 110 oder § 114" durch das Zitat
"e 110 oder § 113" ersetzt.

2. In folgenden Bestimmungen wird das Wort "Haushaltszulage" durch das
Wort "Kinderzulage" ersetzt: § 115, § 131 Abs. 3, § 146 Abs. 2 und
§ 149 2. 2.

3. § 151 Abs. 2 lautet:

"(2) Soweit in diesem Landesgesetz auf Bundesgesetze verwiesen wird,

sind diese in folgender Fassung anzuwenden:

- Allgemeines Hochschul-Studiengesetz, BGBl.Nr. 177/1966, zuletzt geadn-
dert durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 111/1994;

- Arztegesetz 1984, BGBl.Nr. 373, zuletzt gedndert durch das Bundesge-
setz BGBl.Nr. 100/1994;

- Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz, BGBl.Nr. 200/1967,
zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 23/1994;
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Behinderteneinstellungsgesetz, BGBLl.Nr. 22/1970, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBL.Nr. 27/1994;

Berufsausbildungsgesetz, BGBl.Nr. 142/1969, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBl.Nr. 23/1993;

Familienlastenausgleichsgesetz 1967, BGBl.Nr. 376, zuletzt geidndert
durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 511/1994;

Gewerbeordnung 1994, BGBl.Nr. 194;

Heeresversorgungsgesetz, BGBl.Nr. 27/1964, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 28/1994;

Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, BGBl.Nr. 152, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 27/1994;
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, BGBL.Nr. 302, zuletzt geﬁndert.
durch das Bundesgesetz BGBL.Nr. 665/1994; ‘
Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz,
BGB1.Nr. 296/1985, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBl.Nr. 665/1994;

Mutterschutzgesetz 1979, BGBLl.Nr. 221, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 833/1992;

Nebengebiihrenzulagengesetz, BGBl.Nr. 485/1971 zuletzt geindert durch
das Bundesgesetz BGBL.Nr. 665/1994;

Opferfiirsorgegesetz, BGBl.Nr. 183/1947, zuletzt geindert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 27/1994;

Schulpflichtgesetz 1985, BGBl.Nr. 76, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBL.Nr. 513/1993;

Strafgesetzbuch, BGBl.Nr. 60/1974, zuletzt gedndert durch das Bundes-
gesetz BGBl.Nr. 622/1994;

StrafprozeBordnung 1975, BGB1.Nr. 631, zuletzt geidndert durch das
Bundesgesetz BGB1l.Nr. 816/1993;

Studienberechtigungsgesetz, BGB1.Nr. 292/1985, zuletzt geindert durch
das Bundesgesetz BGBl.Nr. 749/1994."
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Artikel II
Anderung des als Landesgesetz geltenden Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBl.Nr. 54, soweit es als landesgesetzliche Vor-
schrift fiir Landesbeamte in Geltung steht, zuletzt gedndert durch das
0.6. Dienstrechtsinderungsgesetz 1994, LGBl.Nr. 87, wird wie folgt gedn-
dert:

1. § 3 Abs. 2 lautet:

"Der Monatsbezug besteht aus dem Gehalt und allfdlligen Zulagen (Kin-
derzulage, Dienstalterszulage, Dienstzulage, Verwaltungsdienstzulage,
'Verwendungszulage, Pflegedienstzulage, Pflegedienst-Chargenzulage, Lei-

stungszulage, Gehaltszulage, Ergianzungszulage, Erzieﬁerzulage)."

2. In folgenden Bestimmungen wird das Wort "Haushaltszulage" durch das
Wort "Kinderzulage" ersetzt: § 13 Abs. 10, § 28a, § 36 Abs. 2 2. 1,
§ 94 Abs. 2 2. 1. -

3. Die §§ 4 und 5 lauten:

"Kinderzulage

§ 4

(1) Eine Kinderzulage gebiihrt - soweit in den Abs. 2 und 3 nicht an-
deres bestimmt ist - filir jedes: der folgenden Kinder, wenn der Beamte
oder eine andere Person fir das Kind Anspruch auf Familienbeihilfe nach
dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967 hat:_

1. eheliche Kinder,

. legitimierte Kinder,

. Wahlkinder,

. uneheliche Kinder,

v W N

. sonstige Kinder, wenn sie dem Haushalt des Beamten angehdren und der

Beamte iiberwiegend filir die Kosten des Unterhaltes aufkommt.

(2) Ein Beamter hat keinen Anspruch auf die Kinderzulage flir sein un-

eheliches Kind, wenn es nicht seinem Haushalt angehort und er - abgese-
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hen von der Familienbeihilfe nach dem
Familienlastenausgleichsgesetz 1967 - fiir das Kind nicht einen Unter-

haltsbeitrag leistet, der mindestens so hoch ist wie die Kinderzulage.

(3) Fir ein und dasselbe Kind gebiihrt die Kinderzulage nur einmal.
Hitten mehrere Personen fiir ein und dasselbe Kind Anspruch auf diese
Z2ulage oder eine ahnliche Leistung aus einem Dienstverhiltnis zu einer
inlandischen Gebietskorperschaft, so gebiihrt die Kinderzulage nur dem
Beamten, dessen Haushalt das Kind angehort. Hiebei geht der friiher
entstandene Anspruch dem spdter entstandenen vor. Bei gleichzeitigem

Entstehen der Anspriiche geht der Anspruch des dlteren Beamten vor.

§ 5

(1) Dem Haushalt des Beamten gehdrt ein Kind an, wenn es bei einheit-
licher Wirtschaftsfiihrung unter der Leitung des Beamten dessen Wohnung
teilt oder aus Griinden der Erziehung oder Ausbildung, einer Krankheit
oder eines Gebrechens woanders untergebracht ist. Durch die Ableistung
des Pridsenzdienstes bzw. des Zivildienstes wird die Kinderzulage nicht
berihrt.

(2) Der Beamte ist verpflichtet, die Gewihrung, die Anderung oder die
Einstellung der Familienbeihilfe unter AnschluB der entsprechenden
Nachweise binnen einem Monat nach Kenntnis seiner Dienstbehdrde zu mel-
den.”

. Im § 6 Abs. 4 und 5 werden der Ausdruck "Haushaltszulage oder die Erho-
hung der Haushaltszulage" durch den Ausdruck "Kinderzulage" und das Zi-

tat "§ 5 Bbs. 6" durch das Zitat "§ 5 Abs. 2" ersetzt.



5. § 10 Abs. 4 lautet:

"(4) Der im Abs. 1 2. 5 angefiihrte Hemmungszeitraum wird fir folgende

Karenzurlaube mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes zur Hdlfte

fiir die Vorriickung wirksam:

1.

Karenzurlaub, der zur Betreuung

a) eines eigenen Kindes oder

b) eines Wahl- oder Pflegekindes oder

c) eines sonstigen Kindes, das dem Haushalt des Beamten angehort und
fiir dessen Unterhalt iliberwiegend er und (oder) dessen Ehegatte
aufkomnmt,

bis lingstens zum Beginn der Schulpflicht des betreffenden Kindes

gewahrt worden ist,

Karenzurlaub zur Betreuung eines behinderten Kindes gemdf § 83

0.6. LBG,

. Karenzurlaub, der im dienstlichen Interesse gewdhrt wird."

6. § 12 abs. 1 1lit. b lautet:

"b) die sonstigen Zeiten, soweit sie nicht nach Abs. 3 zur Ginze voran-

gesetzt werden und soweit sie insgesamt drei Jahre nicht libersteigen,

zur Hilfte."

7. § 12 Abs. 2 Z. 8 lautet:

"8 .

Die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitat (wis-
senschaftlichen Hochschule), Kunsthochschule oder einer staatlichen
Kunstakademie, das fir den Beamten in einer der
Verwendungsgruppe A, L PA, L 1 oder S 1 Ernennungserfordernis gewe-
sen ist,

a) bei Studien, auf die das Allgemeine Hochschul-Studiengesetz
(AHStG), BGB1.Nr. 177/1966 und die nach ihm erlassenen beson-
deren Studiengesetze anzuwenden sind, bis zu der in den Studien-
gesetzen und Studienordnungen fir die betreffende Studienrich-
tung oder den betreffenden Studienzweig vorgesehenen Studiendau-

er; hat der Beamte nach dem Diplomstudium, auf das bereits das
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AHStG anzuwenden war, das zugehdrige Doktoratsstudium erfolg-

reich abgeschlossen, und

aa) war auf dieses Doktoratsstudium das AHStG noch nicht anzu-
wenden oder

bb) wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studien-
vorschriften nicht genau festgelegt,

so ist die tatsidchliche Dauer des Doktoratsstudiums bis zum

HochstausmaB von einem Jahr fiir die Ermittlung des

Vorriickungsstichtages zu beriicksichtigen;

b) bei Studien, auf die das AHStG und die nach ihm erlassenen be-
sonderen Studiengesetze nicht anzuwenden sind, bis zu folgendem
HachstausmaB, wobei zum Studium auch die fiir die Erwerbung eines
akademischen Grades erforderliche Vorbereitungszeit zihlt:
aa) sieben Jahre fiir die Studienrichtungen Chemie, Nachrichten-

technik und Elektrotechnik;

bb) sechs Jahre fiir die Studienrichtungen Bauingenieurwesen, Me-
dizin, Schiffstechnik und Technische Chemie;

cc) fiinfeinhalb Jahre fiir die Studienrichtungen Physik, Archi-
tektur, Maschinenbau, Technische Physik, Wirtschaftsingeni-
eurwesen, Kulturtechnik, Bergwesen, Hiittenwesen, ErdSlwesen
und Markscheidewesen;

dd) finf Jahre fiir die Studienrichtungen Theologie, Psychologie,
Tierheilkunde, Feuerungs- und Gastechnik, Papier- und
Zellstofftechnik, Vermessungswesen und Forstwirtschaft;

ee) viereinhalb Jahre fiir alle Ubrigen Studienrichtungeh;

hat der Beamte nach einem Diplomstudium, auf das das AHStG nicht

anzuwenden war, das zugehdrige Doktoratsstudium erfolgreich ab-

geschlossen, so zidhlen beide Studien gemeinsam auf das in den

sublit. aa bis ee vorgesehene HochstausmaBg."
. Dem § 12 Abs. 2 werden folgende Abs. 2a und 2b angefiigt:

"(2a) Bei der Berlicksichtigung von Studienzeiten nach Abs. 2 2. 8 gilt
als Laufzeit des Sommersemesters die Zeit vom 1. Jédnner bis zum 30. Ju-
ni, als Laufzeit des Wintersemesters die Zeit vom 1. Juli bis zZum
31. Dezember. Hat das Studium mit einem Trimester begonnen, so ist als

Beginn des Studiums, wenn das erste Trimester ein Sommer- oder




10.
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Herbsttrimester war, der 1. Juli, wenn das erste Trimester ein

Wintertrimester war, der 1. Jdnner des betreffenden Jahres anzusehen.

(2b) Das Doktoratsstudium ist gemdB Abs. 2 Z. 8 in der nach dieser Be-
stimmung maBgebenden Dauer auch dann zu beriicksichtigen, wenn die Er-
nennungserfordernisse lediglich den AbschluB des entsprechenden Diplom-

studiums vorschreiben."

. § 12 Abs. 3 lautet:

"(3) Zeiten gemdB Abs. 1 lit. b, die von Abs. 2 nicht erfagt sind und
in denen der Beamte eine Titigkeit ausgeiibt oder ein Studium betrieben
hat, konnen im 8ffentlichen Interesse insoweit zur Ginze beriicksichtigt
werden, als die Titigkeit oder das Studium fir die erfolgreiche Verwen-
dung des Beamten von besonderer Bedeutung ist. Solche Zeiten sind je-
doch zur G#nze zu beriicksichtigen,

1. soweit sie bereits im unmittelbar vorangegangenen Dienstverhdltnis
als Vertragsbedienstetér des Landes Obertsterreich nach dem ersten
Satz, nach § 32 Abs. 3 des 0.5. LVBG oder nach einer gleichartigen
Bestimmung einer anderen Rechtsvorschrift zur Ginze beriicksichtigt
worden sind und

2. der Beamte bei Beginn des dffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnisses

nach wie vor die hiefilir maBgebende Verwendung ausibt."
§ 12 Abs. 4 Z. 2 lautet:

"2 die Dienstzeit in einem offentlich-rechtlichen Dienstverhidltnis,
soweit sie nach den Vorschriften, die fiir dieses Dienstverhdltnis
gegolten haben, filir die Vorrilickung in hdhere Bezlige nicht wirksam
gewesen ist; diese Bestimmung ist auf Karenzurlaube nach den §§ 15
bis 15b und 154 MSchG, §§ 10 bis 12 0.6. MSchG, nach den §§ 2 bis 5
und 9 EKUG oder §§ 2 und 5 0.56. EKUG nicht und auf Karenzurlaube
nach § 82 0.6. LBG, die zur Betreuung




11.

12.

13.

a) eines eigenen Kindes,
b) eines Wahl- oder Pflegekindes oder
c) eines sonstigen Kindes, das dem Haushalt des Beamten angehdrt
und fir dessen Unterhalt iiberwiegend er und (oder) dessen Ehe-
gatte aufkommt,
bis langstens zum Beginn der Schulpflicht des betreffenden Kindes ge-
wahrt wurden, mit der MaBgabe anzuwenden, daB8 diese Zeiten zur Hilfte
fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages unter sinngemiBer Anwen-
dung des Abs. 6 zu berilicksichtigen sind, soweit filir diese Zeiten

keine anderen AusschluBgriinde nach diesem Absatz vorliegen;"

Im § 12 Abs. 6 wird in der Einleitung das Zitat "Abs. 2 Z. 1 und ¢
lit. d bis f" durch das Zitat "Abs. 1 Z. 2 und Abs. 2 2. 1 und 4 lit. d

bis f" ersetzt.

§ 12 Abs. 7 lautet:

"(7) Die gemdB Abs. 1 lit. b, Abs. 2 Z. 7 und 8 und Abs. 3 beriicksich-
tigten Zeitrdume sind in dem AusmaB voranzusetzen, in dem sie im Fall
einer Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe
in die hdhere Verwendungsgruppe gemif § 12a fiir die Vorriickung anre-
chenbar wdren, wenn auf sie die Voraussetzungen des Abs. 6 2. 1 oder 2

zutreffen.”

§ 12 Abs. 8 lautet:

"(8) Die mehrfache Berlicksichtigung ein und desselben Zeitraumes ist -
abgesehen von den Fillen des § 86 Abs. 1 - unzulassig. Nicht voranzu-
setzen sind ferner die in Abs. 2 2. 2 und 3 angefiihrten Zeiten, soweit
sie in einen gem#B Abs. 2 Z. 7 oder 8 zu beriicksichtigenden Zeitraum
fallen."



14. § 22 Abs. 2 erster Satz lautet:
"Der Pensionsbeitrag betrdgt 11,75 % der Bemessungsgrundlage.”

15. Die Tabellen im § 28 Abs. 3 erhalten folgende Fassung:

in der [in der

Dienst- [Gehalts- Verwendungsgruppe

klasse |stufe

E D c B A
Schilling
1 11.%78 [12.584 [13.193
2 12.:47 [12.858 [13.557 -
I 3 12.314 [13.132 |13.920 y
4 12.480 [13.406 |14.287
5 12.645 113.680 (14.651
1 12.813 [13.951 j15.017 15.017
2 12.981 [14.226 |15.379 15.471
II 3 13.148 |14.498 |15.744 | 15.927
4 13.314 {14.773 |16.107 16.381
5 13.483 |15.045 |16.473
1 13.650 [15.319 (16.840 16.840 19.160
2 13.817 [15.592 |17.230 17.327
3 13.982 |15.864 (17.627 17.830
4 14.151 [16.138 [18.038 18.349
III 5 14.317 |16.414

6 14.486 |16.687
7 14.651 |17.451
8 14.819
9 14.987
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in der
Gehalts- in der Dienstklasse III
stufe
IV Y VI VII VIII IX
Schilling

1 27.572 33.673 45.594 65.119
2 23.338 28.418 34.781 48.024 68.787
3 18.259 24.187 29.259 35.883 50.453 72.451
4 19.107 25.028 30.367 38.311 54.120 76.122
5 19.952 25.876 31.472 40,739 57.783 79.789
6 20.797 26.723 32.572 43.170 61.449 83.453
7 21.644 27.572 33.673 45.594 65.119
8 22.495 28.418 34.781 48.024 68.787
9 23.338 29,259 35.883 50.453

l6. Die Tabelle im §

30 erhdlt folgende Fassung:

Dienstklasse Verwaltungsdienstzulage
‘I-v 1.627
VI - IX 2.068

“17.

18.

a) in 2. 1 8
b) in 2. 2 §
c) in Z, 3 §

Im § 30c abs.
a) in 2. 1 S
b) in 2. 2 s
c)in 2. 3 S
d) in 2. 4 §

- der Betrag S 6.486,~-- durch den Betrag S 6.672,-- und der Betrag

1.472,--
1.768,--.

Im § 30b Abs. 2 lauten die Betrige wie folgt:
561,

2 lauten die Betridge wie folgt:
3.982,--
1.991,--
4.709,--
5.466,--;

e) in 2. 5 werden ersetzt:

S 7.661,-- durch den Betrag S 7.881,--
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- der Betrag S 6.486,-- durch den Betrag S 6.672,--.

19. Die Tabelle im § 30d Abs. 1 erhdlt folgende Fassung:

in der Verwendungsgruppe Schilling

698,--
886,--
1.011,--
1.417,--
2.264,--

>»POWOOM

20.

21.

Im § 54 Abs. 3 wird das Wort "Haushaltszulage" durch das Wort "Kinder-~

zulage" ersetzt.

Am Beginn des Abschnittes XI Unterabschnitt A werden folgende §§ 1ll2a
und 112b eingefiigt:

s 112a

{ibergang von der Haushaltszulage auf die Kinderzulage

(1) Anspriiche auf den Grundbetrag der Haushaltszulage enden spdtestens

mit Ablauf des 30. Juni 1995.

(2) Wenn die Voraussetzungen nach wie vor gegeben sind, gelten Anspru-
che auf einen Steigerungsbetrag der Haushaltszulage ab 1. Juli 1995 als

Anspriiche auf Kinderzulage.

§ 112b

Anrechnung von Karenzurlauben fiir die Vorriickung

Auf Karenzurlaube, die vor dem 1. Juli 1995 angetreten worden sind, ist
§ 10 in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1995 geltenden Fassung weiter-

hin anzuwenden."



22.
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Dem § 113 werden folgende Abs. 5 bis 8 angefiigt:

"(5) Auf Beamte, die

1. vor dem 1. Juli 1995 in ein Dienstverhdltnis zu einer inlandischen
Gebietskdrperschaft eingetreten sind und

2. seither ohne Unterbrechung in einem Dienstverhdltnis oder in
mehreren Dienstverhiltnissen 2zu einer inldndischen Gebietskorper-
schaft oder zu inlidndischen Gebietskdrperschaften gestanden sind,

sind die Regelungen des § 12 liber die Berlicksichtigung sonstiger Zeiten

in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1995 geltenden Fassung weiterhin an-

zuwenden.

(6) Fiir die Anwendung des Abs. 5 sind folgende Beschdftigungs- und Aus-
bildungsverhdltnisse zum Bund einem Dienstverhdltnis zu einer inl&n-
dischen Gebietskdrperschaft gleichgestellt:
1. Wehrdienst als Zeitsoldat nach § 32 des Wehrgesetzes 1990,
2. Teilnahme an der Eignungsausbildung nach § 2b des Vertragsbedienste-
tengesetzes 1948,
3. Verwendung im Unterrichtspraktikum im Sinn des
Unterrichtspraktikumsgesetzes,
4. Tdtigkeit als Lehrbeauftragter im Sinn des § 2a Abs. 1 des Bundesge-
setzes lber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstatigkeiten an Hoch-
schulen, wenn
a) diesen Lektoren und Lehrbeauftragten bereits seit dem
1. Jdnner 1991 ununterbrochen remunerierte Lehrauftridge erteilt
worden sind, die das im;§ 2a Abs. 1 und 2 des Bundesgesetzes iiber
die Abgeltung von Lehr- und Priifungstatigkeiten an Hochschulen
genannte StundenausmaB in den darauffolgenden Semestern im Durch-
schnitt jeweils insgesamt liberschritten haben und

b) diese Lektoren und Lehrbeauftragten wihrend dieses Zeitraumes in
keinem anderen sozialversicherungspflichtigen Dienstverhiltnis

gestanden sind.
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(7) Fiir die Anwendung des Abs. 5 sind folgende Beschdftigungsverhdlt-

nisse zum Land Oberosterreich einem Dienstverhdltnis zu einer inlédn-

dischen Gebietskorperschaft gleichgestellt:

1. Dienstverhdltnisse, fiir die die Geltung des Kollektivvertrages f£fir
Bauindustrie und Baugewerbe vereinbart wurde, und

2. Dienstverhiltnisse, fiir die die Geltung des Kollektivvertrages fir
Bauindustrie und Baugewerbe sowie die Dienstordnung fiir Bedienstete
im Beréich der Landesbaudirektion vereinbart wurde,

sofern die Bediensteten in den Fidllen der 2. 1 und 2 bis spdtestens

31. Dezember 1995 ein Ansuchen um Ubernahme in ein Dienstverhdltnis als

Vertragsbediensteter des Landes Obergysterreich gestellt haben;

3. Dienstverhidltnisse, fiir die die Geltung des Kollektivvertrages fir
Angestellte der Baugewerbe und der Bauindustrie vereinbart wurde,
sofern die Bediensteten im Fall der 2. 3 bis spatestens
31. Dezember 1995 in ein Dienstverhdltnis als Vertragsbediensteter des

Landes Oberosterreich ilibernommen werden.

(8) Flir Zeiten einer Verwendung als Vertragslehrer des Entlohnungssche-

mas II L gilt bei der Anwendung des Abs. 5 das Erfordernis des Abs. 5

Z. 2 auch dann als erfiillt, wenn der Vertragslehrer

1. sowohl am 1. Juli 1995

2. als auch danach bis zum allfdlligen Beginn einer anderen Verwendung
nach den Abs. 5 oder 6 in jedem Schuljahr als Vertragslehrer des
Entlohnungsschemas II L

in einem Dienstverhidltnis zu einer inlédndischen Gebietskorperschaft ge-

standen ist."

Artikel III

Anderung des 0.6. Landes-Vertragsbedienstetengesetzes

Das 0.6. Landes-Vertragsbedienstetengesetz,‘LGBl.Nr. 10/1994, zuletzt geidn-
dert durch das 0.6. Dienstrechtsianderungsgesetz 1994, LGBl1.Nr. 87, wird wie
folgt gedndert:
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In folgenden Bestimmungen wird das Wort "Haushaltszulage" durch das

Wort "Kinderzulage" ersetzt:

§ 15 Abs. 1 und 3, § 20 Abs. 5, § 21 Abs. 1 und 5, § 26, § 27 abs. 2,
§ 28 Abs. 2, § 29 Abs. 1, 2, 3 und 7, § 44 Abs. 2, § 45 Abs. 2, § 56
Abs. 9 und 13, § 69 Abs. 2 und 3 sowie § 72 Abs. 3.

Im § 56 Abs. 8 wird das Wort "Haushaltszulagen' durch das Wort "Kinder-

zulagen" ersetzt.

. § 32 Abs. 1 1lit. b lautet:

"b) die sonstigen Zeiten, soweit sie nicht nach Abs. 3 zur Ginze voran-
gesetzt werden und soweit sie insgesamt drei Jahre nicht iberstei-

gen, zur Hidlfte."

§ 32 Abs. 2 2. 5 lautet:

"5. die Zeit einer Verwendung oder Ausbildung, die iiber die gemeinsamen
Erfordernisse fiir die Erlangung von Dienstposten einer bestimmten
Entlohnungsgruppe hinaus fiir die Verwendung vorgeschrieben ist, so-
wie die nach der Erlangung des Reifezeugnisses einer hdheren Lehran-
stalt fiir die Ausbildung zur Ablegung der Befahigungspriifung fiir den
Fremdsprachenunterricht aufgewendete Zeit, soweit sie ein Jahr nicht
libersteigt ;"

‘

Im § 32 Abs. 2 lautet die Z. 8:

"8. die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitdt (Wis-
senschaftlichen Hochschule), Kunsthochschule oder einer staatlichen
Kunstakademie, das fiir den Vertragsbediensteten in einer der Ent-
lohnungsgruppen a, 1 pa oder 1 1 Aufnahmeerfordernis gewesen ist,

a) bei Studien, auf die das Allgemeine Hochschul-Studiengesetz
(AHStG) und die nach ihm erlassenen besonderen Studiengesetze
anzuwenden sind, bis zu der in den Studiengesetzen und Studien-
ordnungen flir die betreffende Studienrichtung oder den betref-

fenden Studienzweig vorgesehenen Studiendauer; hat der Vertrags-
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bedienstete nach dem Diplomstudium, auf das bereits das AHStG

anzuwenden war, das zugehorige Doktoratsstudium erfolgreich ab-

geschlossen, und

aa) war auf dieses Doktoratsstudium das AHStG noch nicht anzu-
wenden oder

bb) wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studien-
vorschriften nicht genau festgelegt,

so ist die tatsd#chliche Dauer des Doktoratsstudiums bis zum

HochstausmaB von einem Jahr fiir die Ermittlung des

Vorriickungsstichtages zu beriicksichtigen;

b) bei Studien, auf die das AHStG und die nach ihm erlassenen be-
sonderen Studiengesetze nicht anzuwenden sind, bis zu folgendem
HochstausmaB, wobei zum Studium auch die fiir die Erwerbung eines
akademischen Grades erforderliche Vorbereitunészeit zdhlt:
aa) sieben Jahre flir die Studienrichtungen Chemie, Nachrichten-

technik und Elektrotechnik;

bb) sechs Jahre fiir die Studienrichtungen Bauingenieurwesen, Me-
dizin, Schiffstechnik und Technische Chemnie;

cc) finfeinhalb Jahre fiir die Studienrichtungen Physik, Archi-
tektur, Maschinenbau, Technische Physik, Wirtschaftsingeni-
eurwesen, Kulturtechnik, Bergwesen, Hiittenwesen, Erddlwesen
.und Markscheidewesen;

dd) finf Jahre fiir die Studienrichtungen Theologie, Psychologie,
Tierheilkunde, Feuerungs- und Gastechnik, Papier~- und
Zellstofftechnik, Vermessungswesen und Forstwirtschaft;

ee) viereinhalb Jahre fiir alle librigen Studienrichtungen;

hat der Vertragsbedienstete nach einem Diplomstudium, auf das

das AHStG nicht anzuwenden war, das zugehorige Doktoratsstudium

erfolgreich abgeschlossen, so zdhlen beide Studien gemeinsam auf

das in den sublit. aa bis ee vorgesehene HdchstausmaB."
. Dem § 32 Abs. 2 werden folgende Abs. 2a und 2b angefiigt:

"(2a) Bei der Berlicksichtigung von Studienzeiten nach Abs. 2 2. 8 gilt
als Laufzeit des Sommersemesters die Zeit vom 1. Jdnner bis zum 30. Ju-
ni, als Laufzeit des Wintersemesters die 2eit vom 1. Juli bis zum

3l. Dezember. Hat das Studium mit einem Trimester begonnen, so ist als
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Beginn des Studiums, wenn das erste Trimester ein Sommer- oder
Herbsttrimester war, der 1. Juli, wenn das erste Trimester ein

Wintertrimester war, der 1. Janner des betreffenden Jahres anzusehen.

(2b) Das Doktoratsstudium ist gemdB Abs. 2 Z. 8 in der nach dieser Be-
stimmung maBgebenden Dauer auch dann zu beriicksichtigen, wenn die
Einreihungsvoraussetzungen filir gleichartig eingestufte Vertragsbedien-
stete lediglich den AbschluB des entsprechenden Diplomstudiums vor-

schreiben."

. § 32 Abs. 3 erster Satz lautet:

"(3) Zeiten gemdB Abs. 1 lit. b, die von Abs. 2 nicht erfaBt sind und
in denen der Vertragsbedienstete eine Tdtigkeit ausgeiibt oder ein Stu-
dium betrieben hat, konnen im Sffentlichen Interesse insoweit zur Ginze
beriicksichtigt werden, als die Titigkeit oder das Studium fiir die er-
folgreiche Verwendung des Vertragsbediensteten von besonderer Bedeutung

ist."

§ 32 Abs. 4 2. 2 lautet:

"2. die Dienstzeit in einem &ffentlichen Dienstverhdltnis, soweit sie
nach den Vorschriften, die fiir dieses Dienstverhiltnis gegolten ha-
ben, fir die Vorriickung in hohere Bezlige nicht wirksam gewesen ist;
diese Bestimmung ist auf Karenzurlaube nach den §§ 15 bis 15b und
15d des Mutterschutzgesetzes 1979 oder nach den §§ 2 bis 5 und 9
des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes nicht und auf Karenzurlaube nach
§ 48, die zur Betreuung
a) eines eigenen Kindes oder
b) eines Wahl- oder Pflegekindes oder
C) eines sonstigen Kindes, das dem Haushalt des Vertragsbedienste-

ten angehdrt und fiir dessen Unterhalt iiberwiegend er und (oder)
dessen Ehegatte aufkommt,
bis lidngstens zum Beginn der Schulpflicht des betreffenden Kindes
gewahrt wurden, mit der MaBgabe anzuwenden, daB diese Zeiten zur

Hdlfte fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages unter sinngema-
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ger Anwendung des Abs. 6 zu beriicksichtigen sind, soweit flir diese

zeiten keine anderen AusschluBgriinde nach diesem Absatz vorliegen;"

§ 32 Abs. 7 und 8 lautet:

"(7) Die gem#B Abs. 1 lit. b, Abs. 2 2. 7 und 8 und Abs. 3 beriicksich-
tigten Zeitrdume sind in dem AusmaB voranzusetzen, in dem sie im Fall
einer Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Entlohnungsgruppe
in die hdhere Entlohnungsgruppe gemdB § 19 fiir die Vorriickung anrechen-
bar wiren, wenn auf sie die Voraussetzungen des Abs. 6 2. 1 oder 2 zu-

treffen.

(8) Die mehrfache Beriicksichtigung ein und desselben Zeitraumes ist -
abgesehen von den Fidllen des § 6 2. 6 des Opferfilirsorgegesetzes - unzu-
lissig. Nicht voranzusetzen sind ferner die im Abs. 2 Z. 2 und 3 ange-
filihrten Zeiten, soweit sie in einen gemaB Abs. 2 2. 7 oder 8 zu beriick-

sichtigenden Zeitraum fallen."
§ 48 Abs. 4 lautet:

"(4) Die Zeit eines Karenzurlaubes, der gewdhrt wird
1. zur Betreuung
a) eines eigenen Kindes oder
b) eines Wahl- oder Pflegekindes oder
c) eines sonstigen Kindes, das dem Haushalt des Vertragsbediensteten
angehort und fir dessen Unterhalt iiberwiegend er und (oder) des-
sen Ehegatte aufkonmmt,
bis ldngstens zum Beginn der Schulpflicht des betreffenden Kindes,
2. im dienstlichen Interesse,
wird mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes zur Halfte fir die

Vorriickung wirksam."

Im § 68 Abs. 2 zweiter Satz wird das Zitat "§ 61 Abs. 9 Z. 2" durch das
Zitat "§ 61 Abs. 13 Z. 2" und das Zitat "§ 61 Abs. 9 Z. 1" durch das
Zitat "§ 61 Abs. 13 2. 1" ersetzt.
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Im § 71 Abs. 2 zweiter Satz wird das Zitat "§ 55 Abs. 2" durch das :2i-
tat "§ 54 Abs. 2" ersetzt.

§

74 Abs. 2 lautet:

"(2) Soweit in diesem Landesgesetz auf Bundesgesetze verwiesen wird,

sind diese in folgender Fassung anzuwenden:

Allgemeines Hochschul-Studiengesetz, BGBL.Nr. 177/1966, zuletzt gein-
dert durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 111/1994;

Allgemeines Sozialversicherungsgesetz, BGBL.Nr. 189/1955, zuletzt ge-
dndert durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 132/1995;
Arbeitsmarktforderungsgesetz, BGB1.Nr. 31/1969, =zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 450/1994;

Arbeitsverfassungsgesetz, BGBl.Nr. 22/1974, zuletzt geindert durch
das Bundesgesetz BGBl.Nr. 624/1994;

&rztegesetz 1984, BGBLl.Nr. 373, 1in der Fassung der Kundmachung
BGBL.Nr. 100/1994; '
Behinderteneinstellungsgesetz, BGB1l.Nr. 22/1970, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 27/1994;

Bundesgesetz iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstdtigkeiten an
Hochschulen, BGBl.Nr. 463/1974, zuletzt gedndert durch das Bundesge-
setz BGBL.Nr. 665/1994;

Eltern-Karenzurlaubsgesetz, BGBl.Nr. 651/1989, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBl.Nr. 665/1994;

Entwicklungshelfergesetz, BGBl.Nr. 574/1983;
Familienlastenausgleichsgesetz 1967, BGBl.Nr. 376, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 511/1994;

Gehaltskassengesetz 1959, BGBl.Nr. 254, zuletzt geidndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 104/1985;

Hausbesorgergesetz, BGBl.Nr. 16/1970, zuletzt geidndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 833/1992;

Heeresversorgungsgesetz, BGBl.Nr. 27/1964, zuletzt geidndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 28/1994;

Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, BGBl.Nr. 152, zuletzt geindert
durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 27/1994,;
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Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz BGBl.Nr. 302/1984, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 43/1995;

Landesvertragslehrergesetz 1966, BGBL.Nr. 172, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBl.Nr. 644/1994;

Land- und forstwirtschaftliches  Landesvertragslehrergesetz,
BGBl.Nr. 244/1969, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGB1.Nr. 43/1995;

Mutterschutzgesetz 1979, BGBl.Nr. 221, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 833/1992;

Opferfiirsorgegesetz, BGB1l.Nr. 183/1947, zuletzt geidndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 27/1994;

Schauspielergesetz, BGBl.Nr. 441/1922, zuletzt geédndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 624/1994;

Schulpflichtgesetz 1985, BGBl.Nr. 76, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 513/1993;

StrafprozeSordnung 1975, BGBl.Nr. 631, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 816/1993;

Unterrichtspraktikumsgesetz, BGBl1.Nr. 145/1988, zuletzt  gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 449/1994;

Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGB1.Nr. 86, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBLl.Nr. 43/1995;

Wehrgesetz 1990, BGBi.Nr. 305, zuletzt gedndert durch das Bundesge-
setz BGBl.Nr. 43/1995;

Zivildienstgesetz 1986, BGBL.Nr. 679, in der Fassung des Bundesge-
setzes BGBL.Nr. 187/1994."

Dem § 75 wird folgender § 76 angefiigt:

l'§ 76

Ubergangsbestimmungen zum 0.6. Dienstrechtsinderungsgesetz 1995

(1) Auf Karenzurlaube, die vor dem 1. Juli 1995 angetreten worden sind,
ist § 48 Abs. 4 in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1995 geltenden Fas-

sung weiterhin anzuwenden.



(2) Auf Vertragsbedienstete, die

1. vor dem 1. Juli 1995 in ein Dienstverhiltnis zu einer inlindischen
Gebietskorperschaft eingetreten und

2. seither ohne Unterbrechung in einem Dienstverhiltnis oder in
mehreren Dienstverhdltnissen zu einer inlidndischen GebietskOrper-
schaft oder zu inldndischen Gebietskérperschaften gestanden sind,

sind die Regelungen des § 32 Abs. 1 1lit. b iiber die Beriicksichtigung

sonstiger Zeiten in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1995 geltenden Fas-

sung weiterhin anzuwenden.

(3) FUr die Anwendung des Abs. 2 sind folgende Beschidftigungs- und Aus-
bildungsverhdltnisse zum Bund einem Dienstverhiltnis zu einer inlin-
dischen Gebietskdrperschaft gleichgestellt:
1. Wehrdienst als Zeitsoldat nach § 32 des Wehrgesetzes 1990,
2. Teilnahme an der Eignungséusbildung nach § 2 b des Vertragsbedien-
stetengesetzes 1948,
3. Verwendung im Unterrichtspraktikum im Sinn des
Unterrichtspraktikumsgesetzes,
4. Tdtigkeit als Lehrbeauftragter im Sinn des § 2a Abs. 1 des Bundesge-
setzes lber die Abgeltung von Lehr- und Prifungstitigkeiten an Hoch-
schulen, wenn
a) diesen Lektoren und Lehrbeauftragten bereits seit dem 1. Jinner
1991 ununterbrochen remunerierte Lehrauftridge erteilt worden
sind, die das im § 2a Abs. 1 und 2 des Bundesgesetzes {iber die
Abgelt ung von Lehr- und Prifungstdtigkeiten an Hochschulen ge-
nannte StundenausmaB in den darauffolgenden Semestern im Durch-
schnitt jeweils insgesamt iiberschritten haben und

b) diese Lektoren und Lehrbeauftragten wihrend dieses Zeitraumes in
keinem anderen sozialversicherungspflichtigen Dienstverhidltnis

destanden sind.

(4) Fir die Anwendung des Abs. 2 sind folgende Beschidftigungsverhilt-
nisse zum Land Oberdsterreich einem Dienstverhdltnis zu einer inlan-

dischen Gebietskorperschaft gleichgestellt:
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1. Dienstverhiltnisse, fiir die die Geltung des Kollektivvertrages fir
Bauindustrie und Baugewerbe vereinbart wurde, und

2. Dienstverhiltnisse, fiir die die Geltung des Kollektivvertrages fiir
Bauindustrie und Baugewerbe sowie die Dienstordnung fir Bedienstete
im Bereich der Landesbaudirektion vereinbart wurde,

sofern die Bediensteten bis spatestens 31. Dezember 1995 ein Ansuchen

um Ubernahme in ein Dienstverhdltnis als Vertragsbediensteter des

Landes Oberdsterreich gestellt haben;

3. Dienstverhidltnisse, fiir die die Geltung des Kollektivvertrages fiir
Angestellte der Baugewerbe und der Bauindustrie vereinbart wurde,
sofern die Bediensteten bis spidtestens 31. Dezember 1995 in ein Dienst-
verhiltnis als Vertragsbediensteter des Landes Oberdsterreich ibernom-

men werden.

(5) Fiir Zeiten einer Verwendung als Vertragslehrer des Entlohnungssche-

mas II L gilt bei der Anwendung des Abs. 2 das Erfordernis des Abs. 2

Z. 2 auch dann als erfiillt, wenn der Vertragslehrer

1. sowohl am 1. Juli 1995

2. als auch danach bis zum allfidlligen Beginn einer anderen Verwendung
nach den Abs. 2 oder 3 in jedem Schuljahr als Vertragslehrer des
Entlohnungsschemas II L

in einem Dienstverhidltnis zu einer inldndischen Gebietskorperschaft ge-

standen ist."

Artikel IV

Anderung der 0.6. Landes-Reisegebiihrenvorschrift

Die 0.6. Landes-Reisegeblilhrenvorschrift, LGBl1.Nr. 47/1994, wird wie folgt

gedndert:

1. § 19 Abs. 2 lautet:

"(2) Die Zuteilungsgebiihr betrdgt:
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1. fiir die ersten 30 Tage der Dienstzuteilung 100 X der Tagesgebiihr und

der Ndchtigungsgebiihr nach § 10;

2. ab dem 31. Tag der Dienstzuteilung

a) flir Bedienstete, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten eine Kinderzu-
lage gebiihrt, 75 2 der Tagesgebiihr und der Nichtigungsgebiihr nach
§ 10;

b) fiir verheiratete Bedienstete, wenn weder ihnen noch ihrem Ehegat-
ten eine Kinderzulage gebiihrt, 50 2 der Tagesgebiihr und der
Nichtigungsgebiihr nach § 10;

c) fiir die \Ubrigen Bediensteten 25 ¥ der Tagesgebilihr und der

Nichtigungsgebiihr nach § 10."
2. § 21 Abs. 3 lautet:

"(3) Anstelle der Reisekostenverglitung flir Heimfahrten gebiihrt dem Be-
diensteten, der verheiratet ist oder Anspruch auf eine Kinderzulage
hat, der Ersatz der Reisekosten fiir Besuchsfahrten eines Familienmit-
gliedes, hochstens jedoch bis zur Hohe der dem Bediensteten gebiihrenden

Reisekostenverglitung. Die Abs. 1 und 2 gelten sinngemis."

3. Im § 31 Abs. 1 2. 2 werden die Worte "Steigerungsbetrige gebiihren,"

durch die Worte "eine Kinderzulage gebiihrt," ersetzt.
4. § 34 Abs. 2 lautet:

"(2) Die Umzugsvergiitung betrigt:

1. fiir ledige Bedienstete 25 %,

2. fir verheiratete Bedienstete, wenn weder ihnen noch ihrem Ehegatten
eine Kinderzulage gebiihrt, sowie fiir verwitwete und geschiedene Be-
amte, die Kkeinen Anspruch auf Kinderzulage haben, 50 ¥,

3. fir Bedienstete, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten eine Kinderzulage
fir ein Kind gebiihrt, 75 %,

4. fur Bedienstete, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten eine Kinderzulage
fir zwei und mehr Kinder gebiihrt, 100 %

des Monatsbezuges, der fiir den Monat gebiihrt, in dem die Ubersiedlung

stattfindet."
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Artikel V

Anderung des lLandesbeamten-Pensionsgesetzes

Das Pensionsgesetz 1965, BGBl1.Nr. 340, soweit es als landesgesetzliche Vor-
schrift fiir Landesbeamte, ihre Hinterbliebenen und Angehdrigen in Geltung
steht, zuletzt gedndert durch das 0.8. Dienstrechtsidnderungsgesetz 1994,

LGBl.Nr. 87, wird wie folgt geédndert:

1.Im § 3 Abs. 1 wird der Ausdruck '"zehn Jahre" durch den Ausdruck

""15 Jahre" ersetzt.
2. § 5 lautet:

H§ 5

RuhegenuB8fiahiger Monatsbezug

(1) Der ruhegenuffihige Monatsbezug besteht aus

1. dem Gehalt und

2. den als ruhegenuB8fihig erkldrten Zulagen, die der besoldungsrecht-
lichen Stellung entsprechen,vdie der Beamte im Zeitpunkt seines Aus-

scheidens aus dem Dienststand erreicht hat.

(2) Ist zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand der

1. fiir die Vorriickung in die ndchsthohere Gehaltsstufe,

2. filir die Zeitvorriickung in die nachsthochere Dienstklasse,

3. filir das Erreichen der Dienstalterszulage oder einer erhchten Dienst-
alterszulage

erforderliche Zeitraum bereits zur Gianze verstrichen, so sind der Be-

amte, seine Hinterbliebenen und Angehdorigen so zu behandeln, als ob die

Vorriickung oder Zeitvorrilickung im Zeitpunkt des Ausscheidens aus denm

Dienststand bereits eingetreten widre oder der Beamte in diesem Zeit-

punkt bereits Anspruch auf die Dienstalterszulage oder eine erhdhte

Dienstalterszulage gehabt hdtte. Die §§ 8 und 10 des

Gehaltsgesetzes 1956 in der als landesgesetzliche Vorschrift geltenden

Fassung sind auf diesen Zeitraum anzuwenden.
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(3) Ist ein Teil der ruhegenuBfahigen Landesdienstzeit aus einem der im
§ 10 Abs. 1 2. 1 bis 4 des Gehaltsgesetzes 1956 in der als landesge-
setzliche Vorschrift geltenden Fassung dgenannten Griinde fir die
Vorriickung, die Zeitvorriickung oder fur das Erreichen der Dienstalters-
zulage nicht wirksam, so kann die Dienstbehdrde aus AnlaB der Verset-
zung oder des Ubertrittes des Beamten in den Ruhestand oder auch spdter
verfiigen, daf der Beamte so zu behandeln ist, als ob der Hemmungszeit-
raum filir die Vorriickung, die Zeitvorriickung oder fiir das Erreichen der
Dienstalterszulage wirksam wdre. Diese Verfiigung ist nur zulidssig, wenn
seit dem Ablauf des Hemmungszeitraumes mindestens drei Jahre
verstrichen sind und der Beamte sich in den letzten drei Jahren tadel-

los verhalten hat. Die Verfiligung wirkt nicht zuriick."
. § 6 Abs. 3 lautet:

"(3) Die ruhegenuBfdhige Gesamtdienstzeit ist in vollen Jahren und Mo-

naten auszudriicken; Bruchteile eines Monates bleiben unberiicksichtigt.”
. § 7 abs. 1 lautet:

"(1) Der RuhegenuB betridgt bei einer ruhegenuS8fihigen Gesamtdienstzeit
von 15 Jahren 50 ¥ der RuhegenuBbemessungsgrundlage und erhdht sich

1. fir jedes weitere ruhegenuBfihige Dienstjahr um 2 ¥ und

2. fiir jeden restlichen ruhegenuBfihigen Dienstmonat um 0,167 %

der RuhegenuBbemessungsgrundlage. Das sich daraus ergebende Prozentaus-

maB ist auf zwei Kommastellen :zu runden."

Im § 8 Abs. 1 wird der Ausdruck "zehn Jahren" durch den Ausdruck

"15 Jahren" ersetzt.

. 8 12 Abs. 3 lautet:

"(3) Die RuhegenuBzulage betrigt
1. fUr jedes der ersten 10 Dienstjahre, in dem Anspruch auf Aktivzulage
bestanden hat, 5 %,
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2. fiir jedes weitere Dienstjahr, in dem Anspruch auf Aktivzulage be-
standen hat, 2,5 % und

3. fiir jeden weiteren Dienstmonat, in dem Anspruch auf Aktivzulage be-
standen hat, 0,208 %

der Beméssungsgrundlage; das sich daraus ergebende Prozentausma8 ist

auf zwei Kommastellen zu runden. Die Zeit, in der die Wochendienstzeit

des Beamten oder die Lehrverpflichtung des Lehrers nach § 67 des

0.5. Landesbeamtengesetzes 1993 herabgesetzt worden ist, ist hiebei in

dem der Wochendienstzeit entsprechenden AusmaB zu berlicksichtigen."

. In folgenden Bestimmungen wird das Wort "Haushaltszulage" durch das
Wort "Kinderzulage" ersetzt: § 13b 2bs. 1 und 2, § 15b Abs. 1 2. 5,
§ 24 Abs. 3, § 25 samt Uberschrift und Abs. 1, 3 und 4.

. An die Stelle der §§ 15 bis 15e treten folgende Bestimmungen:

"§ 15
Berechnungsgrundlagen fir die Ermittlung des

Witwen- und Witwerversorgungsgenusses

(1) Als Berechnungsgrundlage des iberlebenden Ehegatten, die der Er-
mittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses zugrunde 2zu legen
ist, gilt

1. flir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte in der gesetzlichen Pen-
sionsversicherung versichert ist oder war, die Berechnungsgrundlage
gemal § 264 Abs. 3 des pllgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBl.Nr. 189/1955, § 145 Abs. 3 des Gewerblichen Sozialver-
sicherungsgesetzes (GSVG), BGBl.Nr. 560/1978, oder § 136 Abs. 3 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBl.Nr. 559/1978, je-
weils i.d.F. BGB1.Nr. 132/1995.

2. fir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten
selbst in einem Offentlich-rechtlichen Dienstverh@ltnis zum Land
steht und flr sich eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf Pen-
sionsversorgung erworben hat, die in den Abs. 3 oder 4 angefiihrte

Berechnungsgrundlage.
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(1a) Als Berechnungsgrundlage des Verstorbenen, die der Ermittlung des

Witwen- und Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu legen ist, gilt

1.

fir den Fall, daB der Verstorbene in der gesetzlichen Pensionsversi-
cherung versichert war, die Berechnungsgrundlage gemiB § 264 Abs. 4
ASVG, § 145 Abs. 4 GSVG oder § 136 Abs. 4 BSVG,

. fir den Fall, daB der Verstorbene an seinem Sterbetag selbst in

einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis zum Land gestanden ist
und fir sich eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf Pensionsver-
sorgung erworben hatte, die in den Abs. 5 oder 6 angefiihrte Berech-

nungsgrundlage.

(2) Einer Anwartschaft oder einem Anspruch auf Pensionsversorgung nach

Abs. 1 2. 2 oder Abs. la Z. 2 sind Anwartéchaften oder Anspriiche

1.

aufgrund von bundes- und landesgesetzlichen Vorschriften, die dem

Dienstrecht der Landesbeamten vergleichbar sind;

. aufgrund des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBl.Nr. 302,

zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz, BGBl.Nr. 43/1995;

. aufgrund des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-

Dienstrechtsgesetzes, BGBl.Nr. 296/1985, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBl.Nr. 43/1995;

. aufgrund des Beziligegesetzes, BGBl.Nr. 273/1972, zuletzt gedndert

durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 19/1995, des 0.5. Bezligegesetzes,
LGBl.Nr. 113/1993 und vergleichbarer landesgesetzlicher Vor-
schriften, einschlieBlich solcher (iber Entschadigungen fiir

Gemeindefunktionire;

. aufgrund des Verfassungsgerichtshofgesetzes, BGBl.Nr. 85/1953, =zu-

letzt gedndert durch das Bundesgesetz BGB1.Nr. 43/1995;

. aufgrund des Bundestheaterpensionsgesetzes, BGBl.Nr. 159/1958, zu-

letzt gedndert durch das Bundesgesetz, BGBl.Nr. 43/1995;

. aufgrund des § 163 _des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979,

BGB1.Nr. 333, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz
BGBl.Nr. 43/1995;

. aufgrund der Bundesbahn-Pensionsordnung 1966, BGBl.Nr. 313, zuletzt

gedndert durch die Kundmachung BGB1.Nr. 723/1992;
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. aufgrund von Dienst(Pensions)ordnungen fiir Dienstnehmer und ehema-

lige Dienstnehmer von

a) offentlich-rechtlichen Koérperschaften, Fonds, Stiftungen, An-
stalten und Betrieben, die von einer Gebietskdrperschaft verwal-
tet werden, und

b) sonstigen 6ffentlich-rechtlichen Korperschaften,

aufgrund sonstiger gemdB § 5 Abs. 1 2. 3 ASVG pensionsversiche-

rungsfreier Dienstverhdltnisse,

. aufgrund vertraglicher Pensionszusagen einer Gebietskorperschaft

sowie der unbefristete Bezug eines auBerordentlichen Versorgungsbezuges

gleichzuhalten.

(3) Die im Abs. 1 2. 2 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der iiber-

lebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des Dienst-

standes ist, bilden:

1.

der ruhegenuBfiahige Monatsbezug gemiB § 5 Abs. 1 und die eine An-
wartschaft auf eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen
nach § 12 Abs. 1, die‘dem {iberlebenden Ehegatten am Sterbetag des

Beamten gebiihrten, und

. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der Sum-

me der fiir den iiberlebenden Ehegatten bis zum Stichtag festgehal-
tenen Nebengebiihrenwerte nach § 2 Abs. 2 und § 5 Abs. 1 und 4 des
0.6. Nebengebiihrenzulagengesetzes, LGBL.Nr. 60/1973 i.d.F.
LGBL.Nr. 87/1994, mit 1 % des am Stichtag geltenden Gehaltes der Ge-
haltsstufe 2 der Dienstklasse V zuzliglich einer allfdlligen Teue-
rungszulage ergibt, hochstens aber der Betrag von 25 % des ruhege-

nuBfiahigen Monatsbezuges.

(4) Die im Abs. 1 Z. 2 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der liber-

lebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des Ruhe-

standes ist, bilden:

1,

der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine 2Zu-
lage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1, die
fiir die Bemessung des am Sterbetag des Beamten bezogenen Ruhebezuges

des iiberlebenden Ehegatten maBgebend sind, und
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2. der Betrag, der der um 25 J erhchten Nebengebiihrenzulage entspricht,
die dem iiberlebenden Ehegatten am Sterbetag des Beamten gebiihrt.

(5) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des Dienst-
standes, die der Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses
des iliberlebenden Ehegatten zugrunde zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfdhige Monatsbezug gemiZ8 § 5 Abs. 1 und die eine An-
wartschaft auf eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen
nach § 12 Abs. 1, die dem verstorbenen Beamten an seinem Sterbetag
gebilihrten, und

2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der Sum-
me der fir den verstorbenen Beamten bis zu seinem Sterbetag festge-
haltenen Nebengebiihrenwerte nach § 2 Abs. 2 und § 5 Abs. 1 und ¢ des
0.5. Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1 ¥ des am Sterbetag des Be-
amten geltenden Gehaltes der Cehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zu-
zliglich einer allfidlligen Teuerungszulage ergibt, hﬁchstens aber der

Betrag von 25 ¥ des ruhegenuBfdhigen Monatsbezuges.

(6) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des Ruhe-
standes, die der Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses
zugrunde zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine Zu-
lage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1, die
fir die Bemessung des dem verstorbenen Beamten an seinem Sterbetag
gebilihrenden Ruhebezuges maBgebend waren, und

2. der Betrag, der der um 25 ¥ erhdhten Nebengebiihrenzulage entspricht,

die dem verstorbenen Beamten an seinem Sterbetag gebiihrte.

(7) Ist am Sterbetag eines Beamten des Dienststandes seine Vorriickung
aus den im § 5 Abs. 4 genannten Griinden gehemmt gewesen oder sind an
diesem Tag seit dem Ablauf des Hemmungszeitraumes noch nicht sechs
Jahre verstrichen, dann ist der VersorgungsgenuB so zu bemessen, als ob

der Hemmungszeitraum angerechnet worden wire.

(8) Stichtag im Sinn des Abs. 3 Z. 2 ist der letzte Tag des Kalendermo-
nates, der dem Sterbetag des Beamten vorausgeht; ist der Beamte jedoch

an einem Monatsletzten verstorben, dann dieser Tag.
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(9) Die dieses Landesgesetz vollziehenden Stellen gelten fiir Zwecke der
Bemessung einer Witwen(Witwer)pension oder eines Witwen- und Witwerver-

sorgungsbezuges als Versicherungstriger im Sinn der §§ 321 und 460c

ASVG.

§ 15a

AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses

(1) Das AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses ergibt sich
aus einem Hundertsatz des Ruhegenusses, der der ruhegenuBfihigen
Gesamtdienstzeit des Beamten und der von ihm im Zeitpunkt des Ausschei-
dens aus dem Dienststand erreichten besoldungsrechtlichen Stellung ent-

spricht. § 5 Abs. 2 und 3 sind anzuwenden.

(2) 2ur Ermittlung des Hundertsatzes ist vorerst die Berechnungsgrund-
lage des iiberlebenden Ehegatten durch die Berechnungsgrundlage des ver-
storbenen Beamten 2zu teilen. Diese 2ahl ist mit dem Faktor 24 zu

vervielfachen und das Ergebnis auf drei Dezimalstellen zu runden.

(3) Der Hundertsatz des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses ergibt
sich sodann aus der Verminderung der 2Zahl 76 um die gemd8 Abs. 2 ermit-

telte Zahl. Er betrigt jedoch mindestens 40 und hochstens 60.

(4) Kommen mehrere Berechnungsgrundlagen in Betracht, ist die Summe
dieser Berechnungsgrundlagen fiir die Ermittlung nach Abs. 2 heranzu-
ziehen. K

(5) Abweichend von Abs. 4 ist in den Fidllen, in denen zusdtzlich zur
Pension aus der gesetzlichen Sozialversicherung eine um diese Pension
gekiirzte Versorgungsleistung zur Auszahlung gelangt, nur die hohere Be-

rechnungsgrundlage fiir die Ermittlung nach Abs. 2 heranzuziehen.

(6) L#Bt sich eine Bemessungsgrundlage fiir einen Anspruch oder eine An-
wartschaft im Sinn des § 15 Abs. 2 oder fir einen auBerordentlichen
Versorgungsgenuf nicht ermitteln, so gelten 125 ¥ der gebiihrenden Lei-

stung als Berechnungsgrundlage.
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§ 15b

Erhdhung des Witwen- und Witwerversorgungsbezuges

(1) Erreicht die Summe aus

1. eigenem Einkommen des iiberlebenden Ehegatten,

2. dem nach den §§ 15 und 15a berechneten Versorgungsgenus,

3. einer allfdlligen VersorgungsgenuBzulage gemdB § 22 Abs. 2 2. 1,

4. einer allfdlligen Nebengebiihrenzulage gemd8 § 6 des 0.5. Nebenge-
biihrenzulagengesetzes und

5. einer allfdlligen Haushaltszulage

nicht den Betrag von S 16.000,--, so sind, solange diese Voraussetzung

zutrifft, die in den 2. 2 bis 4 genannten Bestandteile des Versorgungs-

bezuges gleichmdBig soweit zu erhdhen, daB die Summe aus eigenem Ein-

kommen und Versorgungsbezug den genannten Betrag erreicht. Die sich

daraus jeweils ergebenden Hundertsitze des Versorgungsgenusses, der

VersorgungsgenuBzulage und der Nebengebiihrenzulage zum VersorgungsgenuB

diirfen jedoch 60 nicht iiberschreiten.

(2) Die Hohe des im Abs. 1 angefiihrten Betrages von S 16.000,~-- &#ndert
sich jeweils um den Hundertsatz, um den sich bei Beamten der Allge-
meinen Verwaltung das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
unter Berlcksichtigung einer allfidllig gewihrten Teuerungszulage
dndert. Der gednderte Betrag ist auf volle Schillingbetrige aufzu-

runden.

(3) Als eigenes Einkommen im Sinn des Abs. 1 gelten
1. jedes Einkommen aus selbstidndiger oder unselbstdndiger Erwerbsti-
tigkeit,
2. die Beziige im Sinn des 0.6. Bezligegesetzes, des Bezligegesetzes und
sonstige Funktionsgebiihren,
3. wiederkehrende Geldleistungen
a) aus der gesetzlichen Sozialversicherung (ausgenommen der beson-
dere Steigerungsbetrag zur Hoherversicherung) und aus der Ar-
beitslosenversicherung sowie nach den Bestimmungen liber die Ar-

beitsmarktfdrderung und die Sonderunterstiitzung, oder
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b) aufgrund gleichwertiger landesgesetzlicher oder bundesgesetz-
licher Regelungen der Unfallfiirsorge,
4. wiederkehrende Geldleistungen aufgrund dieses Landesgesetzes und der
im § 15 Abs. 2 genannten Vorschriften,
5. auBerordentliche Versorgungsbeziige und
6. Pensionen aufgrund ausldndischer Versicherungs- oder Versorgungssy-

steme.

(4) Als Einkommen aus selbstindiger Erwerbstdtigkeit gilt je Kalender-
monat ein Zwolftel des im selben Kalenderjahr aus dieser Tatigkeit be-
zogenen Einkommens. Solange das Jahreseinkommen nicht feststeht, ist
das Einkommen des vorletzten Kalender jahres heranzuziehen, es sei denn,
1. daB‘die selbstﬁndige Erwerbstidtigkeit spiter aufgenommen wurde oder
2. der (die) Hinterbliebene glaubhaft macht, daB die HGhe des Ein-
kommens im laufenden Kalenderjahr entscheidend von der des vor-

letzten Kalenderjahres abweichen wird.

(5) Als Einkommen aus unselbstandiger Erwerbstatigkeit gilt das aus
dieser Titigkeit gebiihrende Entgelt. Ausgenommen sind jedoch Bezlige,
die fiir einen groBeren Zeitraum als den Kalendermonat geblihren (z.B.
13. und 14. Monatsbezug, Sonderzahlungen, Belohnungen). § 26 Abs. 3

ist anzuwenden.

(6) Die Erhdhung des Versorgungsbezuges nach Abs. 1 ist erstmalig im
Zuge der Bemessung des Versorgungsbezuges festzustellen. Sie gebiihrt
ab dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen fiir die ErhShung

erfiillt sind.

(7) Werden die Voraussetzungen fiir eine (weitere) Erhdhung zu einem
spiateren Zeitpunkt erfiillt, gebiihrt diese auf besonderen Antrag. Wird
dieser Antrag innerhalb eines Jahres ab Erfiillung der Voraussetzungen
gestellt, gebiihrt die ErhShung ab dem Beginn des Monats, in dem die
Voraussetzungen erfiillt sind, andernfalls ab dem Beginn des Monats, in

dem der Antrag gestellt wurde.
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§ 15c

Meldung des Einkommens

(1) Die Pensionsbehdorde hat jeden Bezieher eines nach § 15b erhodhten
Versorgungsbezuges jdhrlich einmal zu einer Meldung seines Einkommens
zu verhalten, sofern dieses der Pensionsbehdrde fiir das laufende Jahr

noch nicht bekanntgegeben worden ist.

(2) Kommt der Anspruchsberechtigte dieser Aufforderung innerhalb von
zwel Monaten nicht nach, so hat die Pensionsbehdrde den den Hundertsatz
nach § 15a Abs. 3 iiberschreitenden Teil des Versorgungsbezuges ab dem

niachstfolgenden Monatsersten zuriickzubehalten.

(3) Dieser Teil des Versorgungsbezuges ist unter Bedachtnahme auf § 40
nachzuzahlen, wenn der Anspruchsberechtigte die Meldung erstattet oder
die Pensionsbehdrde auf andere Weise von der maBgebenden Sachlage

Kenntnis erhalten hat.

§ 154

Vorschiisse auf den Witwen- und Witvwerversorgungsbezug

(1) Auf Antrag des iiberlebenden Ehegatten kdnnen vor Abschluf des Er-
mittlungsverfahrens Vorschiisse auf den Versorgungsbezug und die Sonder-
zahlung gezahlt werden, wenn der Anspruch dem Grunde nach feststeht.
Die Vorschiisse diirfen einen mit dem Hundertsatz 40 bemessenen Versor-

gungsbezug und die dazu gebiihrende Sonderzahlung nicht iiberschreiten.

(2) Die nach Abs. 1 gewdhrten Vorschiisse sind auf den gebiihrenden Ver-

sorgungsbezug anzurechnen.

(3) 2Zu Unrecht empfangene Vorschiisse sind dem Land gemdB § 39 zu erset-

zen."

§ 15 Abs. 7 wird aufgehoben; die bisherigen Abs. 8 und 9 erhalten die
Bezeichnungen "(7)" und "(8)".
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Im § 17 Abs. 1 wird das Wort "Haushaltszulage' durch den Ausdruck "Kin-

derzulage oder der friheren Haushaltszulage" ersetzt.

§ 18 Abs. 1 zweiter Satz lautet:

s 5 Abs. 2 und 3 ist anzuwenden."

§ 18 Abs. 2 lautet:

"(2) Die Eigenschaft eines Wahlkindes als Halb- oder Vollwaise bestimmt

sich nach dem biirgerlichen Recht."

Dem § 18 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

"(5) Bei der Anwendung des Abs. 4 auf den Waisenversorgungsbezug eines
Wahlkindes gelten als leibliche Eltern nur Personen, deren familien-
rechtliche Beziehungen zum Wahlkind durch die Annahme an Kindes statt

nach den Bestimmungen des biirgerlichen Rechtes erloschen sind."

§ 19 Abs. 5 lautet:

"(5) Versorgungsdeniisse mehrerer friiherer Ehegatten diirfen zusammen
60 % des Ruhegenusses, auf den der verstorbene Beamte Anspruch gehabt
hitte, nicht iibersteigen. Die Versorgungsgeniisse sind dgegebenenfalls
im gleichen Verhidltnis zu kiirzen."

¢

§ 19 Abs. 6 lautet:

"(6) Eine Erhdhung der Unterhaltsleistungen im letzten Jahr vor dem
Sterbetag des Beamten ist fiir die Bemessung eines Versorgungsgenusses
nach Abs. 1 nur beachtlich, wenn sie entweder in einem rechtskraftigen
Urteil ausgesprochen oder schriftlich vereinbart worden ist und wenn
sie ihren Grund in einer Steigerung der Leistungsfahigkeit des Beamten

oder in einer Steigerung der Bediirfnisse des friiheren Ehegatten .gehabt
hat."
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Im § 20 Abs. 1 wird der Ausdruck "zehn Jahren" durch den Ausdruck "15

Jahren" ersetzt.
§ 21 Abs. 3 erster Satz lautet:

"Dem iiberlebenden Ehegatten des Beamten, der sich wiederverehelicht
hat, gebiihrt eine Abfindung in der H6he des Siebzigfachen des Versor-
gungsbezuges, der ihm fiir den Monat, in dem die neue Ehe geschlossen

wurde, gebiihrte."
§ 21 Abs. 6 erster Satz lautet:

"Auf den Versorgungsbezug, der wieder aufgelebt ist, sind

1. die Einkilinfte (§ 17 Abs. 5 und 6) und

2. wiederkehfende Unterhaltsleistungen

anzurechnen, die dem {iberlebenden Ehegatten aufgrund der aufgeldsten

oder filir nichtig erklarten Ehe zuflieBen."
§ 22 Abs. 2 lautet:

""(2) Die VersorgungsgenuBzulage betrigt

1. fir den iberlebenden Ehegatten den gemiB § 15a Abs. 3 ermittelten
Hundertsatz,

2. flir jede Halbwaise 24 % und

3. fir jede Vollwaise 36 ¥

der nach § 12 in Betracht kommenden RuhegenuBzulage."

Im § 24 Abs. 4 wird das Zitat "§ 15 Abs. 8" durch das Zitat "s§ 15
Abs. 7" ersetzt. )

§ 24 Abs. 4 letzter Satz entfillt.

§ 25 Abs. 2 lautet:

"(2) Dem iiberlebenden Ehegatten, dessen Haushalt ein Kind des Beamten
angehort, das nach den fiir die Beamten des Dienststandes geltenden Vor-

schriften bei der Bemessung der Kinderzulage zu beriicksichtigen wire,
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gebiihrt zum Witwen- oder WitwerversorgungsgenuB die Kinderzulage, die
dem Beamten gebiihren wiirde, wenn er nicht gestorben widre. Dies gilt

nicht, wenn das Kind Anspruch auf Waisenversorgung hat."
§ 35 Abs. 5 erster Satz lautet:

"Der Anspruchsberechtigte, der seinen Wohnsitz oder gewshnlichen Auf-
enthalt im Ausland hat, muB alljdhrlich bis ldngstens 1. Mdrz eine amt-
liche Lebensbestidtigung nach dem Stand vom 1. Janner desselben Jahres,
der RuhegenuBempfidnger auch den Nachweis iiber den ungeinderten Besitz
jener Staatsbilirgerschaft oder Staatsangehdrigkeit, die gemd8 § 11
lit. a eine Voraussetiung fiir den Anspruch auf RuhegenuB darstellt, der

Dienstbehdrde vorlegen.”
§ 43 lautet:

ll§ 43
AusmaB des Todesfallbeitrages

Der Todesfallbeitrag betrigt 45.000 S."

§ 60 Abs. 1 Z. 4 entfdllt; die bisherigen Z. 5 bis 7 erhalten die Be-
zeichnungen "4." bis "6.".

Dem § 60 wird folgender Abs. 5 angefligt.

"(5) RuhegenuBfahige Zulagen, auf die ein Beamter am 13. Mdrz 1938 auf-
grund des § 14 des Gehaltsgesetzes 1927, BGBl.Nr. 105/1928, Anspruch
hatte, gebiihren ihm mit der MaBgabe weiter, daB die Schillingbetridge

als Schillingbetrdge im Sinn des Schillinggesetzes, StGBl.Nr. 231/1945,
gelten."

Dem § 60 wird folgender Abs. 6 angefligt:

"(6) Waisenversorgungsdeniisse flir Wahlkinder sind mit Wirkung vom

1. Juli 1994 nach § 18 Abs. 2 und 5 neu zu bemessen, sofern ein Ver-
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gleich mit der bisherigen Pensionsversorgung ergibt, daB dies fiir -sie

glinstiger ist."
Nach § 62a wird folgender § 62b eingefiigt:

"s 62b

bergangsbestimmungen zum Dienstrechtsinderungsgesetz 1995

(1) Die §§ 3 Abs. 1, 7 Abs. 1, 8 Abs. 1 und 20 Abs. 1 sind auf Beamte,
die vor dem 1. Juli 1995 in ein Dienstverhdltnis zu einer Osterreichi-
schen Gebietskorperschaft aufgenommen worden sind und seit dem Zeit-
punkt der Aufnahme bis zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens aus dem Dienst-
stand oder ihres Todes ununterbrochen in einem Dienstverhdltnis zu
einer Osterreichischen Gebietskorperschaft stehen, sowie deren Hinter-
bliebene mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

l. Die zur Entstehung des Anspruches auf RuhegenuB8 erforderliche

~ Gesamtdienstzeit betriagt abweichend von § 3 Abs. 1 zehn Jahre;

2. der RuhegenuB betriagt abweichend von § 7 Abs. 1 bei einer ruhegenuB-
fahigen Gesamtdienstzeit von zehn Jahren 50 % der RuhegenuBbemes-
sungsgrundlage und erhoht sich
a) fir jedes weitere ruhegenuffihige Dienstjahr um 2 % und
b) fir jeden restlichen ruhegenu8fahigen Dienstmonat um 0,167 ¥
der RuhegenuBbemessungsgrundlage; das sich daraus ergebende Prozent-
ausmafB ist auf zweli Kommastellen zu runden;

3. bei der Anwendung des § 8 Abs. 1 ist der unter Abs. 1 fallende Be-
amte so zu behandeln, als. ob er eine ruhegenuBfihige Gesamtdienst-
zeit von zehn Jahren aufzuweisen hitte;

4. bei der Anwendung des § 20 Abs. 1 sind die Hinterbliebenen des unter
abs. 1 fallenden Beamten so zu behandeln, als ob der Beamte eine ru-

hegenuBfihige Gesamtdienstzeit von zehn Jahren aufgewiesen hitte.

(2) Fir die Anwendung des Abs. 1 sind die im § 113 Abs. 6 2. 1 bis 3
und Abs. 7 des Gehaltsgesetzes 1956 in der als landesgesetzliche Vor-
schrift geltenden Fassung genannten Beschiftigungs- und Ausbildungsver-
hdltnisse einem Dienstverhidltnis zu einer inl#ndischen Gebietskorper-

schaft gleichgestellt.
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(3) Ist am 1. Juli 1996 bereits die Halfte des

1. fiir die Vorriickung in die ndchsthohere Gehaltsstufe,

2. fiir die Zeitvorriickung in die ndachsthdhere Dienstklasse oder

3. fiir das Erreichen der Dienstalterszulage oder einer erhdhten Dienst-
alterszulage

erforderlichen Zeitraums verstrichen und scheidet der Beamte langstens

bis zum Ende des nach den 2. 1 bis 3 jeweils in Frage kommenden Zeit-

raums aus dem Dienststand oder aus dem Dienstverhdltnis aus, so sind

der Beamte, seine Hinterbliebenen und Angehdrigen so zu behandeln, als

ob die Vorriickung oder Zeitvorriickung im Zeitpunkt des Ausscheidens aus

den Dienststand oder aus dem Dienstverhiltnis bereits eingetreten wire

oder der Beamte in diesem Zeitpunkt bereits Anspruch auf die Dienst-

alterszulage, eine erhdhte Dienstalterszulage gehabt hdtte. Auf Beamte,

die zwischen 1. Juli 1995 und 30. Juni 1996 aus dem Dienststand oder

aus dem Dienstverhdiltnis ausscheiden, ist § 5 Abs. 2 und 3 in der bis

30. Juni 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

(4) § 6 Abs. 3 in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1995 geltenden Fas-
sung ist auf Beamte, die bis 30. Juni 1996 aus dem Dienststand oder aus
dem Dienstverhiltnis ausscheiden, weiterhin anzuwenden, wenn dies fir

sie glinstiger ist.

(5) Anspriiche auf den Grundbetrag der Haushaltszulage enden spdtestens
mit Ablauf des 30. Juni 1995.

(6) Anspriiche auf einen Steigerungsbetrag der Haushaltszulage gelten,
wenn die Anspruchsvoraussetzungen nach wie vor gegeben sind, ab

1. Juli 1995 als Anspriiche auf Kinderzulage."
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Artikel VI

Anderung des 0.6. Nebengebiihrenzulagengesetzes

Das 0.6. Nebengebiihrenzulagengesetz, LGBl1.Nr. 60/1973 zuletzt geidndert
durch das 0.6. Dienstrechtsanderungsgesetz 1994, LGBl1.Nr. 87, wird wie

folgt gedndert:
1. 8 3 Aabs. 1 lautet:

"(1) Von den anspruchsbegriindenden Nebengebiihren hat der Beamte einen

Pensionsbeitrag in der Hohe von 11,75 % zu entrichten."

2. Im § 14a Abs. 2 wird das Zitat "§§ 15 bis 15e des Pensionsgesetzes 1965"
durch das 2Zitat "§§ 15 bis 15d des Pensionsgesetzes 1965" ersetzt.

Artikel VII

Anderung des 0.5. Karenzurlaubsgeldgesetzes

Das 0.6. Karenzurlaubsgeldgesetz, LGBl.Nr. 124/1993, zuletzt gedndert durch
das 0.5. Dienstrechtsidnderungsgesetz 1994, LGBl.Nr. 87, wird wie folgt ge-

andert:

1. Im § 3 Abs. 5 wird das Wort "Haushaltszulage" durch das Wort "Kinderzu-

lage" ersetzt.

2. § 16 lautet:
"§ 16

Sonderbestimmungen f£iir das Jahr 1995

(1) Das nach § 3 gebiihrende Karenzurlaubsgeld ist fiir die =Zeit vom
1. Jdnner 1995 bis zum 31. Dezember 1995 auf der fiir das Jahr 1993 gel~-
tenden Bemessungsgrundlage des Gehaltes eines Landesbeamten des Dienst-
standes der Allgemeinen Verwaltung der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V

Zu ermitteln.



- 70 -
(2) Dem nach Abs. 1 ermittelten Betrag ist fir die Zeit vom 1. Janner

1995 bis zum 31. Dezember 1995 monatlich ein Betrag von S 147,-- hinzu-

zurechnen."

Artikel VIII
Inkrafttreten

treten in Kraft:

1. Artikel I mit 1. Juli 1995
. Artikel II

a) 2. 15 bis 19 mit 1. Jénner 1995
b) 2. 1 bis 14 und 20 bis 22 mit 1. Juli 1995

. Artikel III

a) 2. 1 bis 10 und Z. 12 bis 14 mit 1. Juli 1995
b) 2. 11 mit 1. September 1995
. Artikel IV mit 1. Juli 1995

5. Artikel V

a) Z. 26 mit 1. Juli 1993

b) 2. 15 mit 1. Jdnner 1994

c) 2. 12, 13, 18, 23 und 27 mit 1. Juli 1994

d) 2. 8, 17, 19 und 20 mit 1. Jinner 1995

e 2.1, 2, 3, 4, 5,6, 7,9, 10, 11, 14, 16, 21, 22, 24, 25 und 28 mit
1. Juli 1995

. Artikel VI

a) 2. 2 mit 1. Janner 1995
b) 2. 1 mit 1. Juli 1995

. Artikel VII

a) 2. 2 mit 1. Jédnner 1955
b) 2. 1 mit 1. Juli 1995.




